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PREFEITURA MUNICIPAL DE MERIDIANO/SP

PROCESSO LICITATORIO N° 054/2023

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APOIO, NO MUNICIPIO DE MERIDIANO-SP.

DATA DA ABERTURA: 20 DE JULHO DE 2023 — AS 13h30min.

LOCAL: RUA LUIZA FELTRIN GUILHEN, N° 1716, CENTRO- MERIDIANO/SP.

MERIDIANO/SP, 07 DE JULHO DE 2023.

MARCIA CRISTINA ADRIANO DE LIMA
- PREFEITA MUNICIPAL -
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APRESENTACAO

O objeto das orientacdes contidas no presente documento é o processo de licitacdo,
que tem por finalidade o REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APOIO, NO MUNICIPIO DE
MERIDIANO-SP.

Contém, para tanto, instrucdes gerais e minutas de documentos que instruirdo o processo
licitatorio. Além de contemplar os aspectos legais pertinentes, deverdo, em sua esséncia,
ser rigorosamente seguida pela entidade promotora da licitacdo e licitante.

ANEXOS DO EDITAL

Termo de Referéncia — Anexo [;

Minuta da Ata de Registro de Precos — Anexo l;

Modelo de Declaracdo de Idoneidade — Anexo llI;

Modelo de Declaracdo de Plena Submissdo ds Condicdes do Edital — Anexo IV;
Modelo de Declaracdo Quanto a Lei Federal n°® 9.854/99 — Anexo V;

Modelo de Declaracdo de Cumprimento de Requisitos de Habilitacdo — Anexo VI;
Modelo de Credenciamento — Anexo VII;

Modelo da Proposta de Precos — Anexo VIII.

Declaracdo de Gestdo Contratual — Anexo IX.

Modelo de planilha de composicdo de custo e formacdo de precos - Anexo X;
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 054/2023
Natureza: Registro de Precos

REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APOIO, NO MUNICIPIO DE MERIDIANO-
SP.

O MUNICIPIO DE MERIDIANO, leva ao conhecimento dos interessados que se
acha aberta a presente licitacdo sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023, tipificada
como de “MENOR PRECO GLOBAL”. O Pregdo sera realizado por Pregoeiro e Equipe de Apoio
designados pela Portaria n°® 104/2023. O credenciamento os envelopes contendo a proposta e 0s
documentos de habilitacéo relativos a licitacdo serdo recebidos até as 13h30min do dia 20 de julho de
2023, horério e data em que ocorrerd a sessdo do Pregdo, na Divisdo de Licitacdo, situada na Rua Luiza
Feltrin Guilhen, n® 1716, Meridiano/SP no Pa¢o Municipal. Com a finalidade supra, esclarecendo que a
presente licitacdo e subsequente contratacdo serdo regidas pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, o
Decreto Municipal n° 2525, de 19 de junho de 2023, lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006
e, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteraces, bem como pelas normas e
condices estabelecidas no presente Edital.

1. DO OBJETO

1.1. REGISTRO DE PREGCO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS DE APOIO, NO MUNICIPIO DE
MERIDIANO-SP.

2. DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

2.1. O Sistema de Registro de Precos serd formalizado por intermédio
de ATAS DE REGISTRO DE PRECOS, na forma da minuta constante do Anexo | e nas
condicdes previstas neste Edital e seus anexos.

2.2. A Ata de Registro de Preco resultante deste certame terd
validade de 12 (doze) meses, a contar da data da publicacdo da mesma.

3. DAS RESTRICOES E CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. DAS RESTRICOES PARA PARTICIPAGAO

3.1.1 NG@o poderdo participar deste Pregdo:

a) Empresdrio suspenso de participar de licitacdo e impedido de
contfratar com a Administracdo Federal, Estadual e Municipal, durante o prazo da
sancdo aplicada;

b) Empresdrio declarado inidbneo para licitar ou confratar com a
Administracdo PuUblica Municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo;

¢) Empresdrio impedido de licitar e contratar com a Unido, Estado
e Municipio durante o prazo da sancdo aplicada;

d) Empresdrio proibido de contratar com o Poder PUblico, em razdo

do disposto no art.72, § 8°,V, da Lei n® 9.605/98;
3
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e) Empresdrio proibido de contfratar com o Poder Publico, nos
termos do arf. 12 da Lei n° 8.429/92;

f)  Quaisquer intferessados enquadrados nas vedacoes previstas no
art. 9° da Lein® 8.666/93;

g) Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

h) Empresdrio cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e
compativel com o objeto deste Pregdo;

i)  Empresdrio que se encontre em processo de dissolucdo,
recuperacdo judicial, recuperacdo extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou
incorporacdo;

i) Sociedades infegrantes de um mesmo grupo econémico, assim
entendidas aquelas que tenham diretores, sdcios ou representantes legais comuns, ou
que utilizem recursos materiais, tecnoldégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econdmico em comum;

k) Consércio de empresa, qualquer que seja sua forma de
constituicdo!.

)  Empresa cujos diretores, gerentes, sdcios e responsdveis técnicos
sejam servidores ou dirigentes da Prefeitura, membro efetivo ou substituto da Comissdo
Permanente de Licitacdo, bem como Pregoeiro e Equipe de Apoio.

3.2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.2.1. Esta licitacdo estd aberta a todos os concorrentes, que se
enquadrarem no ramo de atividade pertinente ao objeto do PREGAO PRESENCIAL N°
005/2023, que atenderem os requisitos do presente Edital e comprovarem as seguintes
condicoes:

3.2.1.1. Quanto a Habilitagdo Juridica
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, ou outro ato constitutivo de
empresa registrado em érgdo competente;

c) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por
acoes, acompanhados da documentacdo mencionada na alinea "b", deste subitem;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

e) Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo érgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.

Os documentos relacionados nas alineas "a" a "d" deste subitem 1.1 ndo precisardo
constar do Envelope "Documentos de Habilitacdo", se tiverem sido apresentados para o
credenciamento neste Pregdo.

3.2.1.2. A documentacdo relativa a "regularidade fiscal e trabalhista”
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consiste em:

a) prova de inscricGo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ), em plena validade;

b) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede
da licitante;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e
Procuradoria Geral do Estado;

d) Prova de regularidade de Tributos Federais e Conftribuicdes Sociais
perante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Relativos cos Tributos Federais
e a divida Ativa da Unido, conforme Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;

e) prova de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS), demonstrando o cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho (CNDT), por meio de certiddo negafiva emitida afravés do site:
http://www tst.gov.br/certiddo.

3.2.1.3. - Qudlificagdo econémico-financeira
a) Balanco Patrimonial e Demonstragdes Financeiras do Ultimo exercicio social, j&
exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovado através de publicacdo ou codpia
do Livro Didrio, inclusive com os Termos de Abertura e Encerramento, estando
devidamente registrados em seus 6rgdos de competéncia, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, com vistas aos compromissos que terd que assumir caso
Ihe seja adjudicado o objeto licitado.

a.l. Quando a empresa licitante for constituida por prazo inferior a um ano, o balanco
anual serd substituido por balanco parcial (provisério ou balancetes) e demonstracdes
contdbeis relativas ao periodo de seu funcionamento.

b) Demonstrativo de Indices Financeiros, em papel timbrado da empresa, extraidos do
balanco apresentado, para fins de andlise das condicdes financeiras da licitante. Os
indices serGo apresentados em nimeros inteiros e de até 02 (duas) casas decimais apods
a virgula com arredondamento:

| Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
| Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LG =

LC = Ahvg ngulon’re > 1,00
Passivo Circulante

_ | Passivo Circulante + Exigivel e M Longo Prazo
| Ativo Total

GE

b.1. Os resultados isolados das duas primeiras operacdes (Liquidez Geral - LG e Liquidez
Corrente - LC), deverdo ser maiores ou iguais a 1,00 (> 1,00), enquanto que o resultado
isolado da operacdo Grau de Endividamento - GE, deverd ser menor ou igual a 1,00 (<
1,00).

c) Comprovacdo de patrimoénio liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo.


http://www.tst.gov.br/certidão
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d) Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperacdo judicial e extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial,
expedida pelo distribuidor do domicilio da pessoa fisica.

3.2.1.4. Quanto a Qualificagdo Técnica

a) ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA, fornecido(s) por
pessoa juridica de direito puUblico ou privado que comprove(m) a execucdo/entrega
satisfatéria do objeto e/ou de servicos similares, de complexidade operacional
equivalente ou superior ao objeto licitado;

a.l. O (s) atestado (s) devera (Go) conter, além do nome do
atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra
forma de que a Prefeitura Municipal de Meridiano possa valer-se
para manter contato com a empresa declarante.

a.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo
do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

a.3. Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo
minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, ou em diferentes
exercicios do mesmo contrato, para fins de comprovacdo de
capacidade técnico-operacional. Na confratacdo de servicos
continuados de 32 (trinta e dois) postos, o licitante deverd comprovar
que fenha executado confrato com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do nUmero de postos de trabalho a serem contratados.

a.4. A Prefeitura Municipal de Meridiano se reserva o direito de
realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados,
podendo requisitar cépias dos respectivos contratos e aditivos e/ou
outros documentos comprobatdrios do conteldo declarado.

3.2.1.5. A Administracdo e a Llicitante ndo poderdo descumprir as
normas do presente Edital, a que se acha estritamente vinculado.

3.3 MICROMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

3.3.1 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido
da participacdo em certames licitatdérios, deverdo apresentar toda a documentacdo
exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricdo, conforme art. 43 da LC 123/06.

3.3.2. No caso de microempresas e empresas de pequeno porte,
havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado, as
mesmas, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento
em qgue o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogdveis por igual
periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentacdo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de cerfiddo negativa.

3.3.3. A nGo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no
subitem 9.1.10, implicard na decadéncia do direito a contfratacdo, sem prejuizo das
sancdes previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado &
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
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assinatura do contrato, ou revogar a Licitacdo.

3.4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS:

3.4.1. Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados em original, cdpia
simples, cdpias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Prefeitura do
Municipio de Meridiano, ou em publicacdo de é6rgdo da imprensa, na forma da lei.

3.4.2. Os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo
ndo constar de lei especifica ou do préprio documento, serd considerado o prazo de
validade de 60 [sessenta] dias, a partir da data de sua expedicdo.

3.4.3. Os documentos apresentados para habilitacdo, deverdo estar em nome da
licitante e, preferencialmente, com nimero de CNPJ. Se a licitante for a matriz, todos os
documentos deverdo estar em nome da matriz. Se a licitante for filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza,
forem comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. Na sess@o publica para recebimento das propostas e da
documentacdo de habilitacdo, o proponente/representante deverd se apresentar para
credenciamento, junto ao Pregoeiro por um representante, devidomente munido de
documento que o credencie a parficipar deste certame e a responder pela
representada, devendo, ainda, no ato de entrega dos envelopes, identificar-se exibindo
a carteira de identidade ou outro documento equivalente.

42. Aberta a sessdo, os interessados ou seus representantes,
devidamente credenciados, apresentardo declaragdo dando ciéncia de que cumprem
plenamente os requisitos de habilitagdo — Anexo VIl deste Edital deverd ser apresentado
fora dos envelopes, procedendo-se & sua imediata abertura e a verificacdo da
conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no insfrumento
convocatdrio.

4.3. O credenciamento de que trata o subitem 3.1, far-se-& por meio
de instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular com firma reconhecida,
com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome do proponente. Em sendo sdcio, proprietdrio, dirigente
ou assemelhado da empresa proponente, deverd apresentar cédpia do respectivo
Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos
e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

4.4. O documento relativo ao credenciamento deverd ser entregue
ao Pregoeiro separadamente dos envelopes previstos nos subitens 5.4.2. e 5.4.3, de
acordo com o modelo.

4.5. Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante
credenciada.

4.6. A auséncia do Credenciado, em qualguer momento da sessdo,
importard a imediata exclusGo da licitante por ele representada, salvo autorizacdo
expressa do Pregoeiro.

4.7. O documento de credenciamento serd retido pelo Pregoeiro e

juntado ao processo licitatério.
;
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5. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

5.1. Cada Licitante deverd entregar os ENVELOPES N° 01 — PROPOSTA
DE PRECOS e ENVELOPES N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO co Pregoeiro, na sessdo
pUblica de abertura deste certame no endereco, dia e hordrio abaixo especificado.

5.2. DO LOCAL, DAS DATAS E HORARIOS

5.2.1. LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE MERIDIANO, na Rua Luiza
Feltrin Guilhen, n® 1716, Meridiano/SP, PACO MUNICIPAL.

5.2.2. Abertura dos envelopes deverd ocorrer as 13h30min do dia 20
de julho de 2023.

6. DO PROCESSAMENTO DA LICITAGAO

6.1. O presente PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023 serd processado e
julgado de acordo com o procedimento estabelecido pela Lei Federal n°® 10.520/02, pelo
Decreto Municipal n® 2525 de 19 de junho de 2023, e subsidiariomente, pela Lei Federal n®
8.666/93.

6.2. No hordrio e local indicados no predmbulo, serd aberta a sessdo
de processamento do PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023, iniciando-se com o
credenciamento dos interessados em participar do certame.

6.3. Apds o credenciamento, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a
declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, de acordo com o
estabelecido no Anexo VIl do Edital e, em envelopes separados, a proposta de precos e
os documentos de habilitacdo.

6.4. Da Entrega das Propostas de Precos e Documentos de
Habilitacdo.

6.4.1. Os Envelopes n° 01 e 02, concernentes a Proposta de Precos e
Documentos de Habilitacdo, deverdo ser entregues ao Pregoeiro devidamente fechados
e indevassdveis que os receberd no local acima indicado, até a data e hora
estabelecidas no predmbulo deste Edital.

6.4.1.1. Os documentos exigidos nos subitens 3.2.1.1. a 3.2.1.4. e
demais necessdrios d habilitacdo, serdo apresentados dentro do ENVELOPE N° 02 -
DOCUMENTOS DE HABILITACAO e deverdo ser no seu original, ou por qualquer processo
de cépia autenticada por cartério competente, (exceto quando expresso no corpo do
documento a obrigatoriedade da apresentacdo no original), ou avutenticado pelo
Pregoeiro e sua equipe de apoio. Estes ainda devem estar denfro de seus prazos de
validade. O ndo atendimento deste implicard a inabilitacdo da proponente. Em
nenhuma hipdtese, serdo aceitos protocolos e/ou documentos com prazo de validade
vencido. Ndo serd permitida a inclusGo de documentos que ndo constem do envelope
de habilitacdo.

6.4.2. O ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA DE PRECOS deverd conter na
sua parte externa os seguintes dizeres:
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ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS

MUNICIPIO DE MERIDIANO.

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023

IDENTIFICAGAO DA LICITANTE (exp. Razéo Social, CNPJ, End., Fone, etc.)

6.4.3. O ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverd
conter na sua parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

MUNICIPIO DE MERIDIANO.

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023

IDENTIFICAGAO DA LICITANTE (exp. Razéo Social, CNPJ, End., Fone, etc.)

6.5. Apds a entrega dos envelopes pelos licitantes, ndo serdo aceitos
adendos, acréscimos, supressdes ou esclarecimentos sobre o conteldo dos mesmos.

6.6. Os esclarecimentos, quando necessdrios e desde que solicitados
pelo Pregoeiro, constardo obrigatoriamente da respectiva ata.

6.7. Consideradas as ressalvas contidas neste Edital, qualquer
reclamacdo a respeito deverd ser feita, no ato da reunido, pelos representantes legais
das licitantes presentes.

6.8. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer
fase da licitacdo, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo de documentos ou informacdes que deveriam
constar originalmente da proposta.

7. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO

7.1. DA ABERTURA DO ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS

7.1.1. Apds as 13h30min do dia 20 de julho de 2023, na sala de
reunides localizada na Rua Luiza Feltrin Guilhen, n° 1716, apds o encerramento do
credenciamento e identificacdo dos representantes das empresas proponentes, o
Pregoeiro declarard aberta a sessdo do PREGAO, oportunidade em que ndo mais
aceitard novos proponentes, dando inicio ao recebimento dos envelopes contendo a
Proposta de Precos e os Documentos de Habilitacdo, exclusivamente dos participantes
devidamente credenciados.

7.1.1.1. Apds a fase do item 7.1.1, o Pregoeiro iniciard os trabalhos,
examinando os ENVELOPES N° 01 e 02, os quais serdo rubricados pelo Pregoeiro e Equipe
de Apoio e pelos representantes dos licitantes presentes ou seus representantes
credenciados, procedendo-se, a seguir & abertura do ENVELOPE N° 01.

7.1.2. As propostas contidas nos ENVELOPES N° 01 serdo examinados e
rubricados pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, bem como pelos proponentes presentes ou
seus representantes credenciados.

7.1.3. Andlise e classificacdo das propostas em confronto com o
objeto e exigéncias deste Edital, com excecdo do preco, desclassificando as
incompativeis;
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7.1.4. Se houver necessidade de andlise das
propostas/documentacdo apresentadas, ou quando os trabalhos ndo puderem ser
concluidos em uma Unica sessdo, ou, ainda, em caso de eventuais dividas que ndo
possam ser dirimidas de imediato, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, sendo que desta fase
serd lavrada ata circunstanciada a respeito, assinada pelos licitantes presentes e pelos
membros da CPL, devendo foda e qualquer declaracdo constar obrigatoriamente da
mesma, ficando sem direito de fazé-lo posteriormente em ata. Nesse caso, ser&d marcada
nova data e hordrio para dar prosseguimento aos frabalhos.

7.1.5. Os envelopes ndo dabertos, j& rubricados no fecho,
obrigatoriamente, pelo Pregoeiro e pelos representantes legais das licitantes presentes,
ficardo em poder do Pregoeiro e sob sua guarda até nova reunido oportunamente
marcada para prosseguimento dos trabalhos.

7.1.6. A apresentacdo da proposta implica a aceitacdo plena deste
Edital e de seus termos, ndo cabendo qualquer alegacdo posterior quanto ao ndo
entendimento do mesmo, em qualquer fase do processo licitatério ou da execucdo
contratual.

7.2. CRITERIOS PARA JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

7.2.1 No Envelope: “Proposta de Precos” constard uma carta
proposta Unica para todos os itens, objeto da licitacdo, que poderd ser apresentada em
modelo préprio, contendo todas as informacdes ali previstas, em uma via, com
identificacdo da empresa proponente, n°. do CNPJ, endereco e assinatura do seu
representante legal ou credenciado, devidamente idenfificado e qualificado.

7.2.1.2. Descricdo do objeto da presente licitacdo, com a indicacdo
da procedéncia, em conformidade com as especificacdes descritas no Anexo | deste
Edital;

7.2.1.3 Preco unitdrio e total, bem como sua composicdo em moeda
corrente nacional, em algarismo, utilizando apenas duas casas decimais apds a virgula
(Lei Federal n°. 9.069/95), apurado & data de sua apresentacdo, sem inclusdo de
qualguer encargo financeiro ou previsdo inflaciondria. Nos precos propostos deverdo
estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo:
fransportes, fributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas,
relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitagcdo;

7.2.1.4 Prazo de validade da proposta de no minimo de 60 (sessenta)
dias, contados a partfir da data de enfrega dos envelopes. As propostas que omitirem o
prazo de validade serdo entendidas como vdlidas pelo periodo de 60 (sessenta) dias
corridos, a contar da data da abertura dos Envelopes | - Proposta de Preco.

7.2.1.5. Planilha de Composicdo de Custos e Formagcdo de preco
mensal para o posto de servico. (Apresentar Planilha conforme Anexo VII-D da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017)

72.1.6. Quadro Demonstrativo do Valor Global da Proposta.

72.1.7. Extratos dos acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentfencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico,
registrados no Sistema Mediador - MTE - Secretaria de Trabalho, vigente da categoria dos
postos a serem contratados;

72.1.8. Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia
Social - GFIP ou outro documento apto a comprovar o Fator Acidentdrio de Prevencdo
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(FAP) da empresa licitante.

72.1.9. Comprovante do Regime de Tributacdo da empresa.

72.1.10. A andlise da exequibilidade da proposta de precos deverd
ser redlizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a ser
preenchida pelo licitante em relacdo & sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

7.2.3 Serao desclassificadas as propostas que:

a) Forem elaboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e
seus Anexos;

b) Apresentarem precos totais ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, excessivos ou manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que
ndo venham a ter demonstrada sua viabiidade através de documentacdo
comprovando que 0s custos sGo coerentes com os de mercado;

c) Apresentarem proposta alternativa, tendo como opcdo de preco
ou marca, ou oferta de vantagem baseada na proposta das demais licitantes.

7.2.4. Do julgamento

7.2.4.1. Para o julgamento das propostas escritas, serd considerado o
menor prego global, apresentado de acordo com o Anexo VIII deste Edital.

7.2.4.2. Classificacdo da proposta escrita de menor preco e daquelas
apresentadas com valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), em
relacdo ao menor preco ou CASO NAO HAJA;

7.2.4.3. Selecdo das melhores propostas, até o mdximo de 03 (trés),
quaisquer gque sejam os precos ofertados, quando ndo verificadas, no minimo, 03 (trés)
propostas escritas de precos nas condicdes definidas no subitem anterior;

7.2.4.4. Classificadas as propostas, e uma vez iniciada a etftapa
competitiva, o Pregoeiro convidard individualmente as licitantes classificadas, de forma
sequencial, a apresentarem lances verbais, a partir da licitante detentora da proposta de
maior preco € as demais, em ordem decrescente de precos ofertados;

a) Havendo discrepdncia entre valores grafados em algarismos e por
extensos, prevalecerd o valor por extenso.

7.2.4.5. Inicio da etapa de apresentacdo de lances verbais, que
deverdo ser formulados de modo sucessivo, em valores distintos e decrescentes:

7.2.4.6. Dos lances ofertados ndo caberd desisténcia ou retratacdo,
sujeitando-se o proponente desistente as penalidades constantes deste Edital.

7.2.4.7. A desclassificacdo da proposta da licitante importa preclusdo
do seu direito de participar da fase de lances verbais;

7.2.48. A licitante que se abstiver de apresentar lance verbadl,
guando convocada pelo Pregoeiro, ficard excluida dessa etapa e terd mantido o seu
Ultimo preco apresentado para efeito de ordenacdo das propostas;

72.49. O encerramento da etapa competitiva se dard quando,
indagadas pelo Pregoeiro, as licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar
novos lances;

7.2.4.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas, serd
efetuado sorteio na mesma sessdo;
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724.11. O Pregoeiro poderd negociar diretamente com o
proponente, com o objetivo de obter o melhor preco, nos seguintes casos;

a) Quando ndo se realizarem lances verbais;

b) Quando declarada encerrada a etapa competitiva, ordenadas
as propostas e examinada a aceitabilidade da primeira classificada quanto ao objeto e
valor;

c) Quando a oferta ndo for aceitdvel ou se a licitante desatender as
exigéncias habilitatdérias.

7.2.4.12. Apds este ato, serd encerrada a etapa competitiva e
ordenadas as ofertas, exclusivamente pelo critério de menor valor global;

7.2.4.13. O pregoeiro examinard a aceitabilidade quanto ao objeto e
preco apresentado pela primeira classificada, conforme definido neste edital, decidindo
motivadamente a respeito;

7.2.4.14. Se a proposta ndo for aceitdvel ou se o licitante ndo atender
as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinard a proposta subsequente, verificando
a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagcdo, pela ordem de classificacdo, e
assim sucessivamente, até a apuracdo da proposta que atenda das exigéncias de
habilitacdo contidas no edital, declarando-o vencedor e a ele adjudicando o objeto
para o qual apresentou proposta.

7.2.5. Da Desclassificagao
7.2.5.1. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) Ndo obedecerem as condicdes estabelecidas no edital;
b) Tiverem seus precos baseados nos de outras propostas, inclusive
com o oferecimento de reducdo sobre o menor valor;

c) Cujo preco for considerado manifestamente inexequivel, assim
considerado aguele que ndo venha a ter demonstrado sua viabilidade através de
documentacdo que comprove que 0s custos de insumos sdo coerentes com o de
mercado e que os coeficientes da produtividade sdo compativeis com a execucdo do
objeto de contrato;

d) Cujos produtos cotados estiverem com sua descricGo em
desacordo com o objeto da presente licitacdo;

e) Apresentar proposta alternativa.

7.2.5.2. Quando todas propostas forem desclassificadas, o Pregoeiro
poderd fixar &s licitantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de outras
propostas, escoimadal(s) da(s) causa(s) referidas nas alineas do subitem 7.2.6.1.;

7.2.5.3. Neste caso, o prazo de validade das propostas serd contado
da nova data prevista para apresentacdo delas;

7.2.5.4. Os ENVELOPES N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO das
empresas desclassificadas ficardo a disposicdo dos licitantes pelo prazo de 15 (quinze)
dias, apds a homologacdo, junto ao Pregoeiro, que os devolverdo indevassados
mediante recibo.
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7.3. DA ABERTURA DO ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

7.3.1. Em ato continuo o pregoeiro procederd a imediata abertura
do envelope contendo os documentos de habilitacdo da licitante cuja proposta de
precos tenha sido classificada em primeiro lugar;

7.3.2. Aberto o ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO, ndo
caberd desclassificar as licitantes por motivo relacionado com a proposta, salvo em
razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o julgamento.

7.4. CRITERIOS PARA FINS DE HABILITAGCAO

7.4.1. Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e
correta ou contrariar qualguer dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro
considerard a licitante inabilitada.

7.5. DA INABILITACAO

7.5.1. Serd@o inabilitadas sumariamente as proponentes que deixarem
de apresentar a documentacdo solicitada nos subitens 3.2.1.1. d 3.2.1.4. e demais
necessdrios & habilitacdo, até a data e a hora fixada ou apresentarem-na com
documentacdo incompleta, ou com borrdes, rasuras, entrelinhas, cancelamentos em
partes essenciais, ou ainda, em desacordo com as disposicdes do Edital.

7.5.2. NGo serdo admitidas alteracdes no conteldo interno de
quaisquer ENVELOPES DE N° 01 e 02, apds o hordrio fixado para o seu recebimento. Em
nenhuma hipdtese poderd ser concedido prazo adicional para apresentacdo de
qualguer documento exigido neste Edital e eventualmente ndo inserido nos aludidos
envelopes.

7.5.3. Quando todas as proponentes forem inabilitadas, o Pregoeiro
poderd fixar as licitantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de nova
documentacdo, de acordo com o § 3° do art. 48 da Lei 8.666/93.

7.6. Da reunido, lavrar-se-& ata circunstanciada, na qual serdo
registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final,
serd assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio, e pelos licitantes.

8.DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Declarado o vencedor, qualguer licitante poderd manifestar
imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, cuja sintese serd lavrada em ata,
sendo concedido o prazo de 03 (irés) dias para apresentacdo das razdes de recurso,
ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazées em igual
nUmero de dias, que comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

8.2. Decididos 0s recursos ou ftranscorrido o prazo para sua
interposicdo relativamente ao pregdo, o Pregoeiro devolverd, aos licitantes que tiverem
suas propostas desclassificadas em todos os itens, os ENVELOPES N° 02 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO indevassados e inviolados, podendo, todavia, reté-los até o encerramento
da licitacdo.

8.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante,
importard a decadéncia do direito de recurso.
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8.4. O Pregoeiro poderd, no ato de interposicdo do recurso, exercer
juizo de admissibilidade, recelbendo ou ndo o apelo, motivadamente.

8.5. O licitante poderd também apresentar as razdes do recurso no
ato do pregdo, as quais serdo reduzidas a termo na respectiva ata, ficando todos os
demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazées no prazo de 03
(trés) dias, contados da lavratura da ata, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.6. O recurso contra decisdo do pregoeiro terd efeito suspensivo e
devolutivo;

8.7. Os recursos ser@o encaminhados para o Chefe do Poder
Executivo, que decidird no prazo de 05 (cinco) dias.

8.8. O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.9. O resultado do recurso serd divulgado mediante afixacdo no
qguadro de avisos deste 6rgdo e comunicado a todos os licitantes via fax ou correio
eletrénico.

9. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

9.1. Inexistindo interposicdo de recurso, o Pregoeiro adjudicard o
objeto da licitacdo ao licitante vencedor, e encaminhard o processo respectivo para
homologacdo do resultado pelo Chefe do Poder Executivo.

9.2. Decididos os recursos porventura interpostos, e constatados a
regularidade dos atos procedimentais, o Pregoeiro procederd & adjudicacdo e
remetendo os autos ao Chefe do Poder Executivo para homologacdo e lavratura da Ata
de Registro de Preco.

9.3. A Ata formalizar-se-& mediante assinatura do representante legal
da empresa vencedora ou por seu procurador legalmente constituido, observadas as
cldusulas e condicdes deste edital, da minuta da Ata de Registro de Preco em anexo e
da proposta vencedora;

9.4. Da Publicacdo dos Afos

9.4.1. Da classificacdo das propostas, habilitacdo e inabilitacdo, dar-
se-do conhecimento aos Licitantes através de comunicacdo por escrito, via fax, correio
eletrénico ou estando presentes todos os licitantes, na lavratura da ata respectiva.

9.42. A Adjudicacdo e Homologacdo serdo levadas ao
conhecimento do Licitante, na forma acima estabelecida, ou através de ¢érgdo de
imprensa que publicar os atos da Municipalidade.

10. DA FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO

10.1. Homologada a licitacdo, serd formalizada a Ata de Registro de
Preco do preco global, com o fornecedor primeiro classificado e, se for o caso, com os
demais classificados que aceitarem fornecer pelo preco do primeiro, obedecida & ordem
de classificacdo, ou a critério da Administracdo, registrar o preco cotado pelas demais

licitantes.
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10.2. 10.2. Apds a homologacdo do resultado da licitacdo, a
vencedora terd o prazo de 03 (trés) dias consecutivos, a contar da data do recebimento
da convocacdo para assinar a Ata de Registro de Preco;

10.3. Fica designado como local para assinatura da Ata de Registro
de Preco o Paco Municipal, situado na Rua Luiza Feltrin Guilhen, n® 1716, nesta cidade.

10.4. O prazo previsto no subitem 10.2. poderd ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, quando solicitado, durante o seu transcurso, pela parte, e
desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administracdo.

10.5. Decorrido o prazo estipulado no subitem 10.2., se a licitante
vencedora ndo comparecer ou se recusar a assinar a Ata de Registro de Preco no prazo e
condicdes estabelecidas, sem prejuizo das cominacdes a ele previstas neste Edital, a
Administracdo registrard os demais licitantes, na ordem de classificacdo, mantido o preco
do primeiro classificado na licitagdo, ou registrar o preco cotado pelos demais licitantes.

10.5.1. Pela recusa da mesma em assinar a Ata de Registro de Preco,
estard sujeita as sancdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93, sem prejuizo das demais
medidas legais cabiveis;

10.6. E facultado & Administracdo transferir a adjudicacdo aos
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condicdes propostas pelo 1° (primeiro) classificado, inclusive quanto aos precos,
ou revogar a licitagcdo, independentemente da aplicacdo das sancdes previstas neste
edital, nas condicdes do art. 4°, inciso XVI da Lei 10.520/02;

10.7. Poderd a proposta da licitante ser desclassificada até a
contratacdo, se tiver a Administracdo conhecimento de fato ou circunst@ncia
superveniente que desabone sua regularidade fiscal, juridica, qualificacdo técnica e/ou
econdmico-financeira. Neste caso, poderd ser procedida nova classificacdo, efetuando-
se a convocacdo das licitantes remanescentes, pela ordem crescente dos precos.

10.8. Condicoes para assinatura da Ata de Registro de Preco

10.8.1. Instrumento publico ou particular de mandato, este Ultimo
com firma reconhecida, outorgando poderes ao signatdrio da contratacdo, quando ndo
se tratar de sécio ou diretor autorizado através de estatuto ou contrato social.

10.9. Fica vedada a transferéncia ou cessdo da Ata de Registro de
Precos.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECO

11.1. O Registro de Precos terd prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.

12. DO PAGAMENTO

12.1. Os pagamentos estdo de conformidade com a minuta da Ata
de Registro de Preco, que faz parte integrante deste Edital.

13. DO PRECO

13.1. O preco serd o estabelecido no lance verbal realizado pelo
licitante e/ou representante e aceito pelo Pregoeiro.

13.2. Nos precos unitdrios e totais ofertados deverdo estar
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computadas as despesas com encargos fiscais, sociais, comerciais, trabalhistas e
previdencidrias e quaisquer outras despesas necessdrias ao cumprimento das obrigacdes
que recaiam sobre o objeto licitado.

14. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES DE QUANTITATIVOS

1541. O érgdo requisitante poderd adquirir quantitativos superiores
aqgueles registrados para o item ou lote, limitado a, no mdximo, 25% (vinte e cinco por
cento) do fotal estimado a cada item.

14.2. Na hipdtese prevista no item anterior, a aquisicdo se dard pela
ordem de registro e na razdo dos respectivos limites de fornecimento registrados na Ata.

14.3. A supressdo de quantitativos registrados na Ata, ainda ndo
contemplados por pedidos, poderd ser total ou parcial, a critério da Administracdo,
considerando-se o disposto no § 4° do artigo 15 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes.

15. DA FISCALIZACAO

15.1. NGo obstante o fato de o Fornecedor ser o Unico e exclusivo
responsdvel pelo fornecimento da prestacdo dos servicos, a Administracdo, através do
setor requisitante ou de prepostos formalmente designados, sem restringir a plenitude
dessa responsabilidade, exercerd a mais ampla e completa fiscalizacdo na prestacdo
dos servicos, objeto desta licitacdo.

15.2. A fiscalizacdo exercerd rigoroso controle particularmente em
relacdo a qualidade e conformidade com as prestacdes de servicos, a fim de possibilitar
a aplicacdo das penalidades previstas, quando desatendidas as disposicoes a elas
relativas.

16. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA LICITANTE

16.1. As obrigacdes e responsabilidades estdo de conformidade com
a minuta da Ata de Registro de Preco e Anexo |, que faz parte infegrante deste Edital.

17. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

17.1
Local Fungdo Programatica Categoria Fonte de Recurso Ficha
Economica
020201 04 122 0043 2007 0000 3.3.90.39.00 01 39
020302 08 244 0083 2013 0000 3.3.90.39.00 01 86
020501 10 302 0102 2019 0000 3.3.90.39.00 01 139
020601 12361 0121 1073 0000 3.3.90.39.00 01 161
020604 12 3650124 11350000 3.3.90.39.00 01 209
020701 15451 0151 2029 0000 3.3.90.39.00 01 276
020801 20 605 0201 2030 0000 3.3.90.39.00 01 291

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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18. 1 As sancoes administrativas estdo de conformidade com a
minuta da Ata de Registro de Precos e Anexo |, que faz parte infegrante deste Edital.

19. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR

19.1. O cancelamento do registro do fornecedor estd de
conformidade com a minuta da Ata de Registro de Preco e Anexo |, que faz parte
infegrante deste Edital.

20. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

20.1. O cancelamento da Ata de Registro de Preco estd de
conformidade com a minuta da Ata de Registro de Preco e Anexo |, que faz parte
infegrante deste Edital.

21. DOS ILICITOS PENAIS

21.1. As infracdes penais tipificadas na Lei 8.666/93 serdo objeto de
processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuizo das demais cominacdes
aplicdveis.

21.2. Havendo indicios de conluio entre os licitantes ou de qualquer
outro ato de mda-fé, o Pregoeiro comunicard os fatos verificados ao Ministério PUblico
Estadual, para as providéncias devidas.

21.3. O licitante que ensejar o retardamento da execucdo do
certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito prévio da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 05 (cinco anos), enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no edital e no
confrato e das demais cominacoes legais.

a) A competéncia para a abertura e instrucdo de processo
administrativo serd do Pregoeiro e da Equipe de Apoio, para apurar as infracdes descritas
no caput do artigo anterior.

b) Concluida a instrucdo de processo administrativo, os autos serdo
remetidos ao Chefe do Poder Executivo que tem o prazo de até 30 (trinta) dias para
decidir, salvo prorrogacdo por igual periodo expressamente motivada.

c) O Chefe do Poder Executivo tem o dever de explicitamente emitir
decisdo nos processos administrativos.

22. DO ADIAMENTO, REVOGAGCAO OU ANULACAO DA PRESENTE LICITACAO

22.1. A Administracdo poderd revogar a presente licitacdo por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anuld-la por ilegalidade, de oficio ou
por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado,
bem como adid-la ou prorrogar o prazo para recebimento das propostas, sem que caiba
aos licitantes quaisquer reclamacoes ou direitos a indenizacdo ou reembolso.

a) A anulacdo do instrumento licitatdrio induz & consequente
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anulacdo do contrato.

b) Os licitantes ndo terdo direito d indenizacdo em decorréncia da
anulacdo do procedimento licitatdrio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de
ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato/ata.

E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior em qualquer fase
do julgamento promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo
do processo e a afericdo do ofertado, bem como solicitar a Orgdos competentes a
elaboracdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisdes, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar originalmente da
proposta.

22.3. O Pregoeiro, no interesse da Administracdo, poderd relevar
omissdes puramente formais observadas na documentacdo e proposta, desde que ndo
contrariem a legislacdo vigente e ndo comprometam a lisura da licitacdo sendo possivel
a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do
processo.

23. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

23.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento
das propostas, qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatdrio do pregdo.

a) Caberd ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24
(vinte e quatro) horas.

b) Acolhida a peticdo serd designada nova data para a realizagdo
do certame.

c) Em caso de alteracdo do texto do edital e de seus anexos que
afete a documentacdo a ser apresentada ou formulacdo da proposta, serd restituido na
integra o prazo de divulgacdo antes concedido.

23.2. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital a licitante
que, tendo-o aceito sem objecdo, vier, apds o julgamento desfavordvel, apontar falhas
ou irregularidades que supostamente o viciaram, hipdtese em que tal comunicacdo ndo
terd efeito de recurso.

24. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS DO OBJETO

24.1 — O objeto da presente licitacdo serd prestado de acordo com
a solicitacdo do responsdvel pelo setor requisitante do municipio.

25. DO HORARIO E LOCAL DE OBTENGAO DE ESCLARECIMENTOS:

25.1. O edital poderd ser adquirido por qualguer interessado, na Rua
Luiza  Feltrin  Guilhen, n° 1716, Meridiano/SP e/ou no Site Oficial do
Municipio https://meridiano.sp.gov.br/.

25.2. Os esclarecimentos referentes ao Edital serdo prestados pelo
Pregoeiro, no endereco acima de segunda a sexta-feira, no hordrio das 08h00min das
11h00min das 13h00min as 17h00min, ou através do telefone (17) 3475-1124 ou email -
licitagdo@meridiano.sp.gov.br.
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27. DAS DISPOSICOES GERAIS

_ 27.1. Toda e qualguer documentacdo integrante do presente
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023, deverd ser totalmente redigida em Lingua Portuguesa,
ndo sendo aceitos documentos escritos em outros idiomas.

27.2. A participacdo na presente licitacdo implica na concord@ncia
tdcita por parte da licitante, com todos os termos e condicdes deste edital.

27.3. Os licitantes sdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das
informacoes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.

27.4 Na contagem dos prozos estabelecidos neste Edital e seus
Anexos, excluir-se-& o dia do inicio e incluir-se-d o do vencimento. Sé se iniciam e vencem
os prazos referidos neste edital em dia de expediente da Administracdo Municipal.

27.5 E facultada & Comissdo ou autoridades superior, em qualquer
fase da licitacdo, a promoc¢do de diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo licitatério, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informacdo que deveria constar originalmente da proposta.

27.6 A inabilitacdo da licitante importard preclus@o do seu direito de
participar das fases subsequentes.

27.7 Os documentos contidos no ENVELOPE N° 02, que ndo estiver
expresso em seu corpo a data de validade. Serdo considerados os mesmos vencidos
apos 60 (sessenta) dias da data de sua emissdo.

27.8 Durante o Processo Licitatério, e a critério da CPL, poderdo ser
exigidos das Licitantes, para andlise e confrontacdo de qualquer natureza, os originais
dos documentos do ENVELOPE N° 02 que fiverem sido neste apresentados sob a forma de
cédpias autenticadas em Cartdrio ou por servidor puUblico municipal de MERIDIANO/SP.

27.9. Compdem o presente Edital:

a) Termo de Referéncia — Anexo |;

b) Minuta da Ata de Registro de Precos — Anexo l;

c) Modelo de Declaracdo de Idoneidade — Anexo lll;

d) Modelo de Declaracdo de Plena Submissdo ds Condicdes do Edital — Anexo IV;
e) Modelo de Declaracdo Quanto a Lei Federal n® 9.854/99 — Anexo V;

f) Modelo de Declaracdo de Cumprimento de Requisitos de Habilitacdo — Anexo VI;
g) Modelo de Credenciamento — Anexo VII;

h) Modelo da Proposta de Precos — Anexo VIiI;

i) Declaracdo de gestdo contratual — Anexo IX.

J) Modelo de planilha de composicdo de custo e formacdo de precos - Anexo X;

28. FORO

28.1. Para dirimir as questdes oriundas desta licitacdo e do futuro
contrato serd competente a o Foro da Comarca de Fernanddpolis - SP.

MERIDIANO/SP, 07 de julho de 2023.
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MARCIA CRISTINA ADRIANO DE LIMA
- Prefeita Municipal -
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

O presente Pregdo tem por objeto o REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVIGCOS TERCEIRIZADOS DE APOIO, NO
MUNICIPIO DE MERIDIANO-SP, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ltem Qtd. Meses Valor Valor Descrigcdo
Estimado Estimado
Unitdrio Mensal
01 32 12 R$ 4.601,44 R$ 147.246,08 | Auxiliar de Servicos Diversos — 40

horas semanais, funciondrios
registrados em CLT conforme
convencdo colefiva e normas de

seguranca do trabalho.

Valor Estimado Anual da Contratagdo RS 1.766.952,96

Obs.: Nos precos ofertados deverdo estar computados as despesas com encargos
fiscais, sociais, comerciais, frabalhistas, previdencidrias, seguros, transporte e
quaisquer outras despesas necessdrias ao cumprimento das obrigacdes relacionadas

com a contratacdo do objeto do presente termo de referéncia.

1. FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo executados conforme discriminado abaixo:

a) Local da prestagdo dos servigos: Os servicos serdéo executados nas dependéncias do
Municipio de Meridiano em diversos setores;

b) Caracteristicas do servigo: servico com caracteristicas especificas, sendo executado
por meio de alocacdo de postos de tfrabalho, uma vez que o trabalhador é colocado
diretamente a servico da Administracdo, ficando sob supervisdo desta, desenvolvendo
as atividades descritas do presente Termo de Referéncia.

c) Mensuragao objetiva dos resultados: Os servicos serdo mensurados pela Secretdria de
Governo e/ou Secretdria de Administracdo, analisados através de relatdrios mensais
expedidos pela empresa confratada e efetiva fiscalizacdo na qualidade/eficiéncia dos
servicos prestados.

d) Jornada de Trabalho: Os servicos serdo executados em jornada de 08 (oito) horas

didrias, totalizando uma carga hordria semanal de 40 (quarenta) horas.
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d.1. Os hordrios de inicio e fim das jornadas serdo acordados entre os gestores de cada
drea e funciondrios, quando da assinatura do Contrato, juntamente com o fiscal do
Contrato.

d.2. O excesso de horas em um dia serd compensado pela correspondente diminuicdo
em outro dia (compensacdo da jornada de trabalho) e respeitard os limites legais, bem
como o pactuado nas negociacoes coletivas.

e) Conftrole da frequéncia e pontualidade dos funciondrios: deverd ser controlado por
ponto eletfrénico.

f) Compensacoes de faltas e atrasos: O terceirizado que por qualquer motivo, justificado
ou ndo, faltar ao servico deverd ser substituido em até 24 horas por outro de igual cargo.
A ndo substituicdo no prazo acarretard em glosa do valor do dia do funciondrio, além de
sancoes administrativas por inadimplemento contratual.

f.1. A compensacdo da auséncia por outro terceirizado repositor poderd ser dispensada
pela Administracdo nos casos em que ndo ocorrer prejuizo ao frabalho ou em que a
passagem dos encargos serd mais custosa que a auséncia do prestador.

f.2. Toda falta co servico ou atraso superior a 2 horas deverd ser comunicada qo
preposto e este ao Fiscal do Contrato, que analisard se exigird a vinda do repositor ou
ndo.

g) Normas de conduta: as empresas deverdo observar e cobrar de seus funciondrios
conduta, atuacdo, comportamento que ndo sejam julgados prejudiciais, inconvenientes
ou insatisfatérios & disciplina dentro da Prefeitura de Meridiano-SP ou ao interesse do
Servico PUblico.

h) Uniformes: Ndo serd exigido uniforme, no entanto, os funciondrios deverdo portar, em
lugar visivel, o crachd de identificacdo funcional.

i) Substituicdo de funciondrios: Por interesse da Administracdo, a empresa deverd
substituir em 24 horas o terceirizado considerado inconveniente & boa ordem e &
execucdo dos servicos.

j) Preposto: A empresa deverd manter um preposto a disposicdo, nas dependéncias da
Prefeitura de Meridiano, no hordrio comercial, de segunda a sexta feira, que serd
responsdvel pelo gerenciamento dos servicos prestados, dotado de amplos poderes para
controlar frequéncia, pontualidade, sanar dividas e tratar de quaisquer assuntos
relacionados com a execucdo do Confrato, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE,
estando este custo incluso nos custos indiretos.

k) Fiscal Técnico Setorial: O fiscal setorial, por ser o responsdvel pela verificagdo da
gualidade da prestacdo dos servicos, poderd orientar e transmitir tarefas aos
terceirizados de maneira pontual, o que ndo caracterizard o ato como de subordinacdo

ou vinculacdo hierdrquica.

22



MUNICIPIO DE MERIDIANO

ESTADO DE SAO PAULO
Rua: Luiza Feltrin Guilhen, 1716 - Centro - CEP 15625-000
Fone: (17) 3475-1116 - (17) 3475-1124
www.meridiano.sp.gov.br meridiano@meridiano.sp.gov.br
CNPJ 45.116.092/0001-08

1) Tarefas de responsabilidade dos cargos: Os terceirizados deverdo executar as tarefas
de sua competéncia conforme a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes e sua respectiva

Descricdo de Cargos.

2. DEMANDA DO ORGAO TEM COMO BASE AS SEGUINTES CARACTERISTICAS.

Auxiliar de Servigos Diversos: Executar servicos de natureza operacional na manutencdo
e conservacdo de ruas, avenidas e passeios publicos, sistema de drenagem de dguas
publicas, pracas, parques e jardins, cemitérios e prédios publicos. Executar operacdo de
capinagem e tapa buracos. Executar servicos de assisténcia em sala de aula, de
assisténcia em pdtios escolares e assisténcias diversas. Executar atividades correlatas que

Ihe forem determinas.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

A Prefeitura Municipal de Meridiano/SP, em face da necessidade da realizacdo de
alguns servicos para manutencdo, asseio e conservacdo de imdveis ocupados pelas
diversas Secretarias desta municipalidade, bem como servicos de limpeza, conservacdo
e manutencdo de vias publicas dentre outros servicos, necessita da presente
contratacdo de uma empresa especializada na prestacdo de servicos terceirizados, para
manter os frabalhos operacionais rotineiros dos setores. Assim como, manter os servicos
publicos em niveis aceitdveis ao funcionamento dos trabalhos, para o cumprimento de

sua finalidade com eficiéncia e continuidade.

4, OBRIGACOES DA CONTRATANTE
4.1. Exigir o cumprimento de fodas as obrigacdes assumidas pela Confratada, de

acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

4.2, Comunicar, por escrito, & CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada

com a execucdo do servico.

4.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalzacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as

providéncias cabiveis;

4.4, Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, exigindo sua correcdo, no prazo mdéximo de 24 (vinte e quatro) horas,
ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificado e aceito pela
CONTRATANTE.

4.5, Exigir, no prazo mdximo de 24 (vinte e quatro) horas, o afastamento e/ou
substituicdo de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA que ndo mereca

confianga no trato dos servicos, que produza complicacdes para a supervisdo e
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fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das

afribuicoes que Ihe foram designadas.

4.6. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no

curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo;

4.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos, necessdrios a prestacdo dos servicos,

que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

4.8. N&o permitir que os empregados da Contfratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade
do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da

legislacdo trabalhista;

49. Em caso de indicio de iregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com dedicacdo exclusiva
de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e & Receita Federal
do Brasil — RFB.

4.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com dedicacdo exclusiva de méo de

obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

4.11. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e

condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

4.12. Efetuar as retencoes trioutdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da

contratada, no que couber.
4.13. Na&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar- se somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo

€ apoio ao usudrio;
b) Direcionar a confratacdo de pessoas para frabalhar nas empresas Contratadas;

c) Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Confratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relagcdo & funcdo especifica para a qual o trabalhador foi

confratado; e

d) Considerar os frabalhadores da Confratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responsdvel pela contratacdo, especialmente para efeito de

concessdo de didrias e passagens.
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4.14. Fiscalizar mensalmente, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,

previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

a) A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem

como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-salde, quando for devido;

b) O recolhimento das contribuicdes previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar

qualqguer irregularidade;

c) O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados

dispensados até a data da extincdo do contrato.

5.15.  Analisar os termos de rescisdo dos confratos de frabalho do pessoal empregado
na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdvel por igual periodo, apds

a extingcdo ou rescisdo do contrato.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento
das cldusulas contratuais, além de fornecer os EPI's necessdrios, para a devida prestagado

dos servigos;

5.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, ds suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,

defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;
5.3. Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administracdo;

5.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990).

5.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a

serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

5.6. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado, inclusive preposto,
gue seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de

confianca no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

5.7. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente identificados por meio
de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando

for o caso;
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5.8. As empresas confratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) DEVERAO APRESENTAR PARA INICIO DA ORDEM DE SERVICO a seguinte

documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos.

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, saldrio,
hordrio do posto de trabalho, niUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsdveis técnicos pela

execucdo dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente

assinada pela contratada;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos;
d) Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo

empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do confrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, d semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato

administrativo.

5.9. A empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos
pela CLT deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia

frinfa do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido;
c) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital

e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

5.10. Substituir, no prazo de 24 horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico da Confratante, devendo idenfificar previamente

o respectivo substituto ao Fiscal do Conftrato;

5.11.  Remunerar o profissional substituto com o saldrio devido ao profissional substituido,
recolhendo-se 0s encargos correspondentes e previsto contratualmente; e apresentar &

CONTRATANTE os comprovantes destes pagamentos/recolhimentos, no meés

subsequente ao da execucdo dos servicos.
26



MUNICIPIO DE MERIDIANO

ESTADO DE SAO PAULO
Rua: Luiza Feltrin Guilhen, 1716 - Centro - CEP 15625-000
Fone: (17) 3475-1116 - (17) 3475-1124
www.meridiano.sp.gov.br meridiano@meridiano.sp.gov.br
CNPJ 45.116.092/0001-08

5.12. Fica vedado o retorno dos profissionais substituidos nestes termos s dependéncias
do CONTRATANTE para cobertura de licencas, dispensas, suspensdo, férias de outros

profissionais ou por qualguer outro motivo.

5.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a

responsabilidade a Contratante;

5.14. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo
contratual mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante.
Em caso de impossibiidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa

verificar a realizacdo do pagamento.
5.15. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no item

5.16. N&o vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados

aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE.

5.17.  Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes previdencidrias
e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas

obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveris.

a) Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes
dos confratos e guias de recolhimento), os valores retfidos cautelarmente serdo
depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas frabalhistas, bem como

das contribuicoes sociais e FGTS decorrentes.

5.18. Na&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um furno preste

seus servicos no furno imediatamente subsequente;

5.19. Atender as solicitacdes da Contratante quanto & substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do confrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas & execucdo do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;
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5.20. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas da

Administracdo;

5.21. Instruir seus empregados a respeito das afividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atfividades ndo abrangidas pelo contfrato, devendo a
Contratada relatar & Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de

evitar desvio de funcdo;

5.22. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo confratual, quanto & obtencdo
das informacdes de seus interesses junto cos érgdos publicos, relativas ao contrato de

frabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se
as suas contribuicdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo mdaximo de 60 (sessenta)

dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

b) Viabilizar a emiss@o do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos
0s empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo

dos servicos ou da admissdo do empregado;

c) Oferecer todos 0s meios necessdrios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,

qguando disponivel.

5.23.  Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo,

para representd-la na execucdo do contrato;

5.24. Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da

prestacdo dos servicos;

5.25. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos

empregados colocados & disposicdo da Contratante;

a) A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS IMPLICARA A RETENCAO
DO PAGAMENTO DA FATURA MENSAL, em valor proporcional ao inadimplemento,
mediante prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das

demais sancoes cabiveis.

b) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo

mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo poderd
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efetuar o pagamento das obrigacdes diretfamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das

demais sangcoes cabiveis.

b.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela

contfratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

526. Nao permitir a utilizacdo de qualquer frabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagcdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre;

5.27. A avaliacdo técnica e psicoldgica prévia dos profissionais a serem alocados nos

postos de servico localizados na Contratante deverd apurar, no minimo, as seguintes

condicoes:

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

c) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os profissionais do sexo
masculino;

d) Ter aptid&o fisica e mental para o exercicio no posto de servico;

e) Os requisitos exigidos para o setor dos servicos.

5.28. O prestador somente poderd ocupar o local de servico, apds a contratada

apresentar laudo de avaliagcdo em que conste qualificado.

5.30. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibiidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

5.31. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do

cumprimento do conftrato;

5.32. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
fransporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

5.33.  Fornecer no primeiro més de prestacdo de servicos e manter atualizada junto &

Fiscalizacdo do Confrato relagcdo nominal dos empregados, indicando nome completo,
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data de inicio da prestacdo do servico, funcdo, nUmeros de identidade e CPF, endereco

e telefone residenciais, nUmero de celular e hordrio.

5.34. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente ds

reclamacgdes formuladas.

5.35. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
comprovadamente causem ao patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a
permanéncia no local de servico, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e assumindo o dnus

decorrente.

5.36. Confrolar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatdrios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da
elaboracdo da fatura. Tal controle deverd ser feito pela CONTRATANTE por intermédio do

sistema de ponto eletrénico.

5.37. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela prépria
CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de frabalho de seus

empregados.

5.38. Encaminhar a Fiscalizacdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trintal)
dias, para avaliacdo da CONTRATANTE, a relacdo de empregados que fruirdo férias no
periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los,
inclusive com a apresentacdo dos documentos que comprovem a qudlificacdo técnica

dos substitutos (escolaridade e experiéncia) exigida neste Termo de Referéncia.

5.39. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacoes

frabalhistas, devidas aos seus funciondrios.

5.40. Entregar, quando solicitado pela Administracdo, quaisquer dos seguintes

documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualguer empregado, a critério da

Administracdo contratante;

5.41. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entfregue, a
CONTRATADA terd o prazo mdximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do
recebimento de diligéncia da FISCALIZACAQ, para prestar os esclarecimentos cabiveis,

formal e documentalmente.

5.42. O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutencdo da

CONTRATADA em situacdo iregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e
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previdencidrias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das

penalidades e demais cominagdes legais.
5.43. Cabe ainda, & CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldd-los na época prépria, vez que os seus

empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia da CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou pendal, relacionada a
execucdo deste contrato, originariomente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou

continéncia;
d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacdo;

5.44. Encaminhar & CONTRATANTE, junto com a Fatura para pagamento, extrato
individual, de cada empregado alocado na prestacdo dos servicos, comprovando o
recolhimento do FGTS e INSS;

5.45. Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, fodos os comprovantes de

pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;

5.46. No momento da assinatura do Contrato, autorizar a CONTRATANTE a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
frabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da

CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

5.47. Quando ndo for possivel a realizacdo dos pagamentos a que se refere o item
14.57. pela propria Administracdo, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das conftribuicdes

sociais e FGTS.

5.48. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar
conhecimento em razdo da execucdo do contrato, devendo orientar seus funciondrios

nesse sentido.

5.49. Na&o veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades,
objeto desse contrato, sem a prévia autorizagcdo da CONTRATANTE.
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5.50. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo, qualificacdo e regularidade

exigidas no edital.

5.51. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessdrio, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

conftrato.

5.52. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das
condicdes de habilitacdo pela CONTRATADA deverd dar ensejo 4 rescisGo contratual,

sem prejuizo das demais sancoes.

5.53. Visando garantir o cumprimento das obrigacdes frabalhistas, a contratada
autoriza o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e
rescisdo contratual dos frabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
perante o FGTS e Seguridade Social, que serdo depositados pela contratante em conta-

depdsito vinculada especifica.

5.54. Eventual saldo existente na conta vinculada apenas serd liberado com a
execucdo completa do contrato, apds a comprovacdo, por parte da empresa, da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico

contratado.

5.55. Os valores provisionados somente serdo liberados para o pagamento das verbas

de que frata e nas seguintes condicoes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio

dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias previsto

na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio
proporcional, férias proporcionais e 4 indenizacdo compensatdria porventura devida

sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.
6. DA SUBCONTRATAGCAO

6.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

1. DO CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUGCAO

7.1. Serd designado gestor e fiscal paraacompanhar e fiscalizar a prestacdo dos

servicos, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
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execucdo e determinando o que for necessdrio d regularizacdo de falhas oudefeitos
observados.

7.2. A fiscalizacdo de que tfrata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Confratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos.
7.3. O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que
for necessdrio a regularizacdo dasfalhas ou defeitos observados e encaminhando os

apontamentos & autoridade competente paraas providéncias cabiveis.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento serd redlizado no prazo mdximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem
bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicado pelo
contratado.

8.2. A nota fiscal deverd ser mensal e ser enviada por e- mail no endereco
eletrénico recepcao@meridiano.sp.gov.br.

8.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em

qgue o érgdocontratante atestar a execucdo do objeto do contrato.

8.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes d contratacdo, ou, ainda, circunsténcia que impeca a liquidacdo da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-d apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer énus para a Contratante.

8.5. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancdria para pagamento.

8.6. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislagdo aplicavel.

8.6.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado d apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei

Complementar.
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0. DO REAJUSTE

9.1 Considerando o prazo de validade, do presente termo de referéncia, é
vedado qualquer reajustamento de precos, até que seja completado operiodo de 12
[doze] meses contados a partir da data de recebimento das propostas de precos. Os
precos somente serdo revisados mediante ocorréncia de fato superveniente que
justifique a aplicacdo, com o objetivo de restabelecer o equilibrio econédmico-
financeiro, devidamente comprovado e aceito pela Prefeitura.

9.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da
contratada, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um
ano, aplicando-se o indice IPCA/IBGE exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.3. Nos redjustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

94. No caso de afraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagardda CONTRATADA a importéncia calculada pela Ultima variagdo
conhecida, liguidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoaria de cdiculo referente ao

reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

9.5. Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriomente, o
definitivo.
9.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de

qualguer forma ndopossa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier
a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de

termo aditivo.

10. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
Contratada que:

10.1.1. NGo executar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacdo;

10.1.2. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
10.1.3. falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

10.1.4. comportar-se de modo inidéneo;
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10.1.5. cometer fraude fiscal;

10.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar & CONTRATADA as seguintes sancoes:

10.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;

10.2.2. multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

10.2.3. multa compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucdo total do objeto;

10.2.4. em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual
do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional & obrigacdo inadimplida;

10.2.5. suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo PUblica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

10.2.6. impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Municipal de Meridiano-
SP com o consequente descredenciamento no cadastro de fornecedores do municipio
pelo prazo de até cinco anos;

10.2.6.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa
no subitem 13.1 deste Termo de Referéncia.

10.2.7. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
PUblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Confratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

10.3. As sancoes previstas nos subitens 13.2.1, 13.2.5, 13.2.6 e 13.2.7 poderdo ser
aplicadas & CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

10.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n°® 8.666, de 1993,
as empresas ou profissionais que:

10.4.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer fributos;

10.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

10.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragcdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

105. A aplicacdo de qualguer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o confraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariomente a Lei
n°®9.784, de 1999.
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10.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio de Meridiano-SP, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio de Meridiano-SP e

cobrados judicialmente.

10.6.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo mdximo de
30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela

autoridade competente.

10.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, o Municipio de Meridiano-SP ou Entidade poderd cobrar o valor

remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdodigo Civil.

10.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano

causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.9. Se, durante o processo de aplicacdo de pendlidade, se houver indicios de
prdtica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo & administracdo puUblica nacional ou estrangeira, cépias do processo
administrativo necessdrias & apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas & autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

10.10. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo
consideradas como afo lesivo a Administracdo PuUblica nacional ou estrangeira nos

fermos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

10.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos &
Administracdo PUblica Municipal resultante de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.

10.12. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no Setor de Licitacdes e
Contratos do Municipio de Meridiano-SP.

11. DARESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato, Termo de Ata, Ordem de Empenho ou
documento similar poderd ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacdes previstas nos incisos | a
Xl e XVIl do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas no Termo de Referéncia,

anexo ao Edital;
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11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso ll, da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se ¢
CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisGo serd precedido de Relatdrio indicativo dos seguintes
aspectos, conforme o caso:

11.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizacdes e multas.

11.5. Mediante interesse publico este contrato poderd ser rescindido unilateralmente
pela CONTRATANTE, sem necessidade de pré-aviso, sem que caiba qualguer indenizacdo
O CONTRATADA.

12. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

12.1. A pesquisa de mercado foirealizada com empresas especializadas no ramo.

12.2. Os orcamentos adquiridos estdo anexados ao processo.

12.3. O valor mdximo que a Administracdo esta disposta a pagar é de R$ 1.766.952,96
(um milhdo e setecentos e sessenta e seis mil e novecentos e cinquenta e dois reais e

sessenta e seis centavos)
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

124, A despesa decorrente do presente Edital serd suportada, em caso de

contratacdo, pelas seguintes dotacdes orcamentdrias:

Local Fungdo Programatica Categoria Fonte de Recurso Ficha
Econbémica
020201 04 122 0043 2007 0000 3.3.90.39.00 01 39
020302 08 244 0083 2013 0000 3.3.90.39.00 01 86
020501 10 302 0102 2019 0000 3.3.90.39.00 01 139
020601 12 361 0121 1073 0000 3.3.90.39.00 01 161
020604 12 3650124 11350000 3.3.90.39.00 01 209
020701 15451 0151 2029 0000 3.3.90.39.00 01 276
020801 20 605 0201 2030 0000 3.3.90.39.00 01 291

EDMAR CASSEMIRO DE LIMA

Secretario Municipal de Governo
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ANEXO 1l
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° .../2023
Pregao Presencial n° 005/2023

Processo Licitatorio n° 054/2023

Ata de, Registro de Precos de medicamentos de alto custo, que entre si celebrgm o}
MUNICIPIO DE MERIDIANO/SP, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, Orgdo
Gerenciador de Registro de Precos e de outro lado, .............. , ha forma abaixo:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE MERIDIANO, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO, Orgdio Gerenciador de Registro de Precos, situado na Rua Luiza
Feltrin Guilhen, n° 1716, Meridiano/SP, representado neste ato pelo seu Secretdrio EDMAR
CASSEMIRO DE LIMA, brasileiro, casado, secretdrio de governo, inscrito no CPF n°® XXXXXX
e RG n® XXXXXX SSP/SP, residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado
apenas por Secretdrio de Governo, nos termos do art. 15 da Lei Federal 8.666/93, da Lei
10.250/02, dos Decretos Municipais 2525/2023, das demais normas legais aplicdveis, em
face da classificacdo das propostas apresentadas no PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023,
por deliberacdo do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, e homologada pela Exma. Sra.
Prefeita  Municipal, MARCIA CRISTINA ADRIANO DE LIMA, e a empresa

, inscrita no CNPJ/MF n° , estabelecida na Rua

000, Bairro , /___

representada neste ato pelo Sr. , representante legal,
brasileiro, casado, comerciante, portador do RG n° 0000000000 SSP/__, doravante

denominado apenas por FORNECEDOR, RESOLVE registrar os precos constantes nos
anexos desta ata, a serem utilizados no Municipio, tendo sido os referidos precos
oferecidos pela(s) empresa(s) respectiva(s) constantes dos anexos desta ata, cujas
propostas foram classificadas em primeiro lugar, observadas as condicdes enunciadas
nas cldusulas que se seguem.

Clausula Primeira:- DO OBJETO

A empresa se compromete a fornecer ...., de acordo com o Anexo |, e conforme
Edital do Preg&o Presencial n° 005/2023, a proposta do Fornecedor e a Ata da Sesséo
PUblica do Pregdo, cujos termos sdio parte integrante do presente instrumento.

Clausula Segunda:- DO PRECO

| — Os precos ofertados pela(s) empresa(s) signatdria(s) da presente Ata de
Registro de Precos sGo os constantes da planilha de precos anexa deste instrumento, de
acordo com a respectiva classificacdo, e neles j& estdo inclusos no preco unitdrio estdo
todos os impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes, as quais correrdo por conta
do Fornecedor.

Il - Em cada fornecimento decorrente desta Ata, serdo observadas as cldusulas e
condicdes constantes do Edital, que a precedeu, na integra e as disposicdes do Decreto
n° 2525/2023 que regulamenta o Registro de Precos no Municipio, assim como as
cldusulas e condicdes constantes do Edital do PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023 que @
precedeu e integra o presente insfrumento de compromisso.

Clausula Terceira:- DA ADEQUACAO DOS PRECOS
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I-O preco (percentual de desconto) do objeto da presente Ata de Registro de
Precos serd fixo e irreqjustével por um periodo de 12 (doze) meses, o que corresponde ao
prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos.

[I-Em havendo variacdo do preco, decorrente de atualizacdo de custos da
prestacdo dos servicos apds a assinatura da Ata de Registro de Precos que altere a
margem de lucro da detentora da ata, para restabelecimento do equilibrio econémico.

lI-A Administrac&o Municipal responderd, em até dois dias Uteis sobre o deferimento
ou indeferimento da solicitacdo, justificando-se.

IV-A (s) Ordem (s) de Fornecimento (s) / Pedido (s) serd (do) emitida (s) sempre em
acordo com o valor ofertado em proposta e registrado na ata de registro de precos e
aceita pela Administracdo Municipal.

V-Aplica-se o especificado acima para supressdo do valor, devendo a contratada
informar & confratante sempre que houver atualizagcdo dos valores para que possa
suprimir o valor registrado, o licitante detentor de md fé, é responsdvel soliddrio caso
ocorra a prestacdo dos servicos acima dos precos de mercado.

Clausula Quarta:- DO PAGAMENTO

| — Em todos os meses da prestacdo dos servicos, o pagamento deverdo ser feitos
por crédito em conta corrente na instituicdo bancdria, em até 30 (trinta) dias, apds
recebimento definitivo pela unidade requisitante do objeto, mediante apresentacdo da
Nota Fiscal, devidamente aprovada.

II- A Administracdo pagard ao Fornecedor o valor mensal, conforme proposta da
licitante vencedora anexa, multiplicado pela quantidade de funciondrios tercerizados,
que constard da Solicitacdo de Fornecimento e da Nota de Empenho.

Il - O Fornecedor deverd, obrigatoriamente, emitir Nota Fiscal/Fatura com CNPJ
idéntico ao apresentado para fins de habilitacdo e consequentemente lancado na Nota
de Empenho e na presente Ata de Registro de Precos.

IV — As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas ao
Fornecedor e seu pagamento ocorrerd em até 05 (cinco) dias apds a data de sua
reapresentacdo vdlida.

V — O Fornecedor deverd observar todas as normas legais vigentes, obrigando-se
a manter as condicdes de habilitacdo exigidas no procedimento licitatdrio que precedeu
a celebracdo da presente Ata de Registro de Precos.

VI — Nenhum pagamento serd efetuado d empresa, enquanto houver pendéncia
de liquidacdo de obrigacdo financeira, em virtude de pendadlidade ou inadimpléncia
conftratual.

Subcldusula Primeira:

A Administracdo poderd reter o pagamento da prestacdo dos servicos, objeto da
ata, nos seguintes casos:

| - Se a prestacdo dos servicos ndo corresponderem ds especificacdes exigidas no
instrumento licitatério, os mesmos serdo notificados ao Fornecedor para correcdo no
prazo mdéximo de 24 (vinte e quatro) horas, independentemente da aplicacdo das
penalidades cabiveis;

Il - Obrigacdo do Fornecedor com terceiros que, eventualmente, possa prejudicar
a Administracdo;

Il - Débito do Fornecedor para com a Administracdo quer provenha da
execucdo do confrato, quer resulte de outras obrigacoes;

IV — Ndo cumprimento das obrigacdes contratuais, hipdtese em que o
pagamento ficard retido até que o Fornecedor atenda a cldusula infringida.

Subclausula Segunda:

Nenhum pagamento isentard o Fornecedor das responsabilidades e obrigacdes,
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nem implicard na aceitacdo definitiva dos produtos.
Subcldusula Terceira:

No preco ajustado na presente ata incluem-se todas as despesas verificadas tais
como despesas com encargos fiscais, sociais, comerciais, trabalhistas, previdencidrias,
embalagem, seguros, transporte e quaisquer outras despesas necessarias ao
cumprimento das obrigacdes relacionadas com a contratacdo do objeto

Clausula Quinta:- DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

| — O prazo de vigéncia da presente Ata de Registro de Precos é de 12 (doze)
meses.

| — Nos termos do art. 15, pardgrafo 4°, da Lei Federal 8.666/93, alterada pela Lei
Federal 8.883/94, durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, o
municipio ndo serd obrigado a adquirir os produtos referidos nesta ata.

Il — Ocorrendo qualguer das hipdteses previstas no art. 78 da Lei Federal 8.666/93,
com as alteracdes que Ihe foram impostas pela Lei Federal 8.883/94, a presente Ata de
Registro de Precos serd, cancelada, garantidos, as suas detentoras, o contraditério e a
ampla defesa.

Cldusula Sexta:- DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES DE QUANTITATIVOS

I — O ¢&érgdo requisitante poderd adquirir quantitativos superiores daqueles
registrados para o item, limitado a, no mdximo, 25% (vinte e cinco por cento) do total
estimado a cada item.

Il - Na hipdtese prevista no item anterior, a aquisicéo se dard pela ordem de
registro e na razéo dos respectivos limites de fornecimento registrados na Ata.

Il - A supress@o de quantitativos registrados na Ata, ainda ndo contemplados por
pedidos de compra, poderd ser total ou parcial, a critério da Administracdo,
considerando-se o disposto no pardgrafo 4° do artigo 15 da Lei n.° 8.666/93 e alteracdes
e no Decreto Municipal n°® 4.309/06.

Cldusula Sétima:- DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A presente Ata de Registro de Precos poderd ser utilizada, para aquisicoes do
respectivo objeto, por todos os Orgdos da Administracdo direta e indireta do Municipio.

Cldusula Oitava:- DAS CONDIGOES , DOS PRAZOS E DA FORMA DA PRESTAGCAO DOS
SERVICOS

| - Local da prestacGo dos servicos: Os servicos serdo executados nas
dependéncias do Municipio de Meridiano em diversos setores;

Il- Caracteristicas do servico: servico com caracteristicas especificas, sendo
executado por meio de alocacdo de postos de trabalho, uma vez que o trabalhador é
colocado diretamente a servico da Administracdo, ficando sob supervisdo desta,
desenvolvendo as atividades descritas do presente Termo de Referéncia.

Il - Mensuracdo objetiva dos resultados: Os servicos serdo mensurados pela
Secretdria de Governo e/ou Secretdria de Administracdo, analisados através de relatdrios
mensais expedidos pela empresa contfratada e efefiva fiscalizacdo na
qualidade/eficiéncia dos servicos prestados.

IV - Jornada de Trabalho: Os servicos serdo executados em jornada de 08 (oito)
horas didrias, totalizando uma carga hordria semanal de 40 (quarenta) horas.

V - Os hordrios de inicio e fim das jornadas serdo acordados entre os gestores de
cada drea e funciondrios, quando da assinatura do Contrato, juntamente com o fiscal
do Contrato.
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VI - O excesso de horas em um dia serd compensado pela correspondente
diminuicdo em outro dia (compensacdo da jornada de trabalho) e respeitard os limites
legais, bem como o pactuado nas negociacdes coletivas.

VIl - Controle da frequéncia e pontualidade dos funciondrios: deverd ser
controlado por ponto eletrénico.

VIl - Compensacoes de faltas e atrasos: O terceirizado que por qualquer motivo,
justificado ou ndo, faltar ao servico deverd ser substituido em até 24 horas por outro de
igual cargo. A ndo substituicdo no prazo acarretard em glosa do valor do dia do
funciondrio, além de sancdes administrativas por inadimplemento contratual.

IX - A compensacdo da auséncia por outro terceirizado repositor poderd ser
dispensada pela Administracdo nos casos em que ndo ocorrer prejuizo ao trabalho ou
em gue a passagem dos encargos serd mais custosa que a auséncia do prestador.

X - Toda falta ao servico ou atraso superior a 2 horas deverd ser comunicada ao
preposto e este ao Fiscal do Contrato, que analisard se exigird a vinda do repositor ou
ndo.

Xl - Normas de conduta: as empresas deverdo observar e cobrar de seus
funciondrios conduta, atuacdo, comportamento que ndo sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios & disciplina dentro da Prefeitura de Meridiano-SP ou ao
interesse do Servico Publico.

XIl - Uniformes: Ndo serd exigido uniforme, no entanto, os funciondrios deverdo
portar, em lugar visivel, o crachd de identificacdo funcional.

Xl - Substituicdo de funciondrios: Por interesse da Administracdo, a empresa
deverd substituir em 24 horas o terceirizado considerado inconveniente d boa ordem e &
execucdo dos servicos.

XIV- Preposto: A empresa deverd manter um preposto a disposicdo, nas
dependéncias da Prefeitura de Meridiano, no hordrio comercial, de segunda a sexta
feira, que serd responsdvel pelo gerenciamento dos servicos prestados, dotado de
amplos poderes para controlar frequéncia, pontualidade, sanar duvidas e fratar de
quaisquer assuntos relacionados com a execucdo do Confrato, sem 6nus adicional para
a CONTRATANTE, estando este custo incluso nos custos indiretos.

XV - Fiscal Técnico Setorial: O fiscal setorial, por ser o responsdvel pela verificacdo
da qualidade da prestacdo dos servicos, poderd orientar e fransmitir tarefas aos
terceirizados de maneira pontual, o que ndo caracterizard o ato como de subordinacdo
ou vinculacdo hierdrquica.

XVI - Tarefas de responsabilidade dos cargos: Os terceirizados deverdo executar
as tarefas de sua competéncia conforme a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes e sua
respectiva Descricdo de Cargos.

Cldausula Nona:- DA AUTORIZACAO PARA INiCIO

As prestacdes do servico objeto da presente Ata de Registro de Precos serdo
autorizadas, caso a caso, pelos érgdos requisitantes.

Cldusula Décima:- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Local Fungdo Programdtica Categoria Fonte de Recurso Ficha
Econémica
020201 04 122 0043 2007 0000 3.3.90.39.00 01 39
020302 | 08 244 0083 2013 0000 3.3.90.39.00 01 86
020501 10302 0102 2019 0000 3.3.90.39.00 01 139
020601 12 361 0121 1073 0000 3.3.90.39.00 01 161
020604 12 3650124 1135 0000 3.3.90.39.00 01 209
020701 15451 0151 2029 0000 3.3.90.39.00 01 276
020801 20 605 0201 2030 0000 3.3.90.39.00 01 291
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Cldausula Décima Primeira:- DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR

O Fornecedor terd seu registro na Ata cancelado, por intermédio de processo
administrativo especifico, assegurado o contraditdrio e ampla defesa:

| - A pedido, quando:

a) Comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da Atfa, por
ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior;

b) O seu preco registrado se tornar, comprovadamente, inexequivel em funcdo
da elevacdo dos precos de mercado dos insumos que compdem o custo do produto.

Il - Por iniciativa da Administracdo, quando:

a) NGo aceitar reduzir o preco registrado, na hipdtese deste se tornar superior
aqgueles praticados no mercado;

b) Por razdes de interesse publico, devidamente, motivado e justificado.

lIl - Por iniciativa do érgdo ou entidade usudrio, quando:

a) O fornecedor ndo cumprir as obrigacdes decorrentes da Ata de Registro de
Preco;

b) Nado comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as Notas de
Empenho decorrentes da Ata de Registro de Preco;

c) Caracterizada qualquer hipdtese de inexecucdo total ou parcial das
condicoes estabelecidas na Ata de Registro de Preco ou nos pedidos de compra dela
decorrentes;

IV — Em qualguer das hipdteses acima, concluido o processo, a Administracdo fard
o devido apostiamento na Ata de Registro de Preco e informard aos demais fornecedores a
nova ordem de registro.

Cldausula Décima Segunda:- DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

A presente Ata de Registro de Precos poderd ser cancelada pela Administracdo,
assegurado o contfraditério e a ampla defesa, quando o Fornecedor:

a) Descumprir as condicdes estabelecidas no presente insfrumento ou as normas
legais aplicaveis a espécie;

b) Ndo aceitar reduzir o preco registrado na hipdtese de este tornar-se superior
aos praticados no mercado.

| - Sempre assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, a presente Ata também
poderd ser cancelada por razées de interesse publico.

Il - A comunicacdo do cancelamento do preco registrado nas hipdteses previstas
nas alineas “a”, “b" desta cldusula serd feita pessoalmente ou por correspondéncia com
aviso de recebimento, juntando-se o comprovante ao processo de administracdo da
presente Ata de Registro de Precos (no caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o
endereco da detentora, a comunicacdo serd feita por publicacdo no drgdo
encarregado das publicagdes oficiais do Municipio, considerando-se cancelado o preco
registrado a partir da publicacdo);

Il - Esta Ata de Registro de Precos poderd ser rescindida nas hipdteses de rescisdo
dos contratos em geral, com as consequéncias legalmente previstas.

Subcldusula Unica:

As Atas de Registro de Preco decorrentes desta licitacdo serdo canceladas,
também:

| — Automaticamente:

Il - Por decurso de prazo de vigéncia;

Il - Quando n&o restarem fornecedores registrados; ou

IV - Pela Administracdo, quando caracterizado o interesse publico;

V — Por outros motivos previstos em Ata de Registro de Precos.
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Clausula Décima Terceira:- DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR

13.1.  Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia
e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessdrios, para a devida prestacdo dos servigcos;

13.2.  Reparar, corrigir, remover ou substituir, ds suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

13.3. Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administracdo;

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do
objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei
n° 8.078, de 1990).

13.5.  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos
a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.6. Vedar a utilizagcdo, na execucdo dos servicos, de empregado, inclusive
preposto, que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comisséo ou
funcdo de confianca no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203,
de 2010;

13.7. Disponibilizar & Confratante os empregados devidamente identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual -
EPI, quando for o caso;

13.8. As empresas confratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT) DEVERAO APRESENTAR PARA INICIO DA ORDEM DE SERVICO a seguinte
documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos.

qa) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo,
saldrio, hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicac&o dos responsdveis técnicos
pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servicos;
d) Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para

cada novo empregado que se vincule & prestacdo do contrato administrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do confrato de prestacdo de servicos
deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente aco
empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do
confrato administrativo.

5.9. A empresa contratada cujos empregados vinculados co servico sejam
regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsdével pela fiscalizacdo do contrato, até
o dia tfrinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unidio;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

13.09. Substituir, no prazo de 24 horas, em caso de eventual auséncia, tais como
faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

13.10. Remunerar o profissional substituto com o saldrio devido ao profissional
substituido, recolhendo-se os encargos correspondentes e previsto contratualmente; e
apresentar & CONTRATANTE os comprovantes destes pagamentos/recolhimentos, no
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més subsequente ao da execucdo dos servicos.

13.11. Fica vedado o retorno dos profissionais substituidos nestes termos as
dependéncias do CONTRATANTE para cobertura de licencas, dispensas, suspensdo, férias
de outros profissionais ou por qualquer outro motivo.

13.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade & Contfratante;

13.13. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na
execucdo contratual mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do
frabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metfropolitana em que ocorre
a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
da Confratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a
contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagcdo do pagamento.

13.14. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no item

13.15. Nd&o vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus
empregados aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE.

13.16. Autorizar a Administracdo contfratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancoes
cabiveis.

d) Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.. por falta da documentacdo perfinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores refidos
cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

13.17. Nd&o permitir que o empregado designado para frabalhar em um turno
preste seus servicos no turno imediatamente subsequente;

13.18. Atender as solicitacdes da Contfratante quanto & substituicGo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do confrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas ad execucdo do servico, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

13.19. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
Internas da Administracdo;

13.20. Instruir seus empregados a respeito das atfividodes a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo a Contratada relatar & Contratante toda e qualgquer ocorréncia neste sentido,
a fim de evitar desvio de funcdo;

13.21. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a
obtencdo das informacdes de seus interesses junto cos érgdos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus empregados, via intfernet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo mdximo de
60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

b) Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal
para todos os empregados, no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

c) Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a
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obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletrénico, quando disponivel.

13.22. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela
Administracdo, para representd-la na execucdo do contrato;

13.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacdo dos servicos;

13.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados & disposicdo da Contratante;

a) A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagcdo do
cumprimento das obrigacdes frabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS IMPLICARA
A RETENCAO DO PAGAMENTO DA FATURA MENSAL, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada,
sem prejuizo das demais sancoes cabiveis.

b) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administrac&o poderd
efetuar o pagamento das obrigacdes diretfamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sancoes cabiveis.

b.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado
pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.25. Nd&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagcdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

13.26. A avdliacdo técnica e psicoldégica prévia dos profissionais a serem
alocados nos postos de servico localizados na Contratante deverd apurar, no minimo, as
seguintes condicoes:

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

c) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os profissionais do
sexo masculino;

d) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio no posto de servico;

e) Os requisitos exigidos para o setor dos servicos.

13.27. O prestador somente poderd ocupar o local de servico, apds a
contratada apresentar laudo de avaliagcdo em que conste qualificado.

13.28. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

13.29. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obfidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

13.30. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
fransporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

13.31. Fornecer no primeiro més de prestacdo de servicos e manter atualizada
junto & Fiscalizacdo do Contrato relacdo nominal dos empregados, indicando nome
completo, data de inicio da prestacdo do servico, funcdo, nUmeros de identidade e CPF,
endereco e telefone residenciais, nUmero de celular e hordrio.

13.32. Sujeitar-se a mais ampla e irestrita fiscalizacdo por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamacdes formuladas.

13.33. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
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comprovadamente causem ao patrimdnio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a
permanéncia no local de servico, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e assumindo o dnus
decorrente.

13.34. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontuadlidade de seus
empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por
ocasido da elaboracdo da fatura. Tal controle deverd ser feito pela CONTRATANTE por
intfermédio do sistema de ponto eletrénico.

13.35. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria
CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus
empregados.

13.36. Encaminhar & Fiscalizacdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, para avaliacdo da CONTRATANTE, a relacdo de empregados que fruirdo
férias no periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-
los, inclusive com a apresentacdo dos documentos que comprovem a qudlificacdo
técnica dos substitutos (escolaridade e experiéncia) exigida neste Termo de Referéncia.

13.37. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacoes
trabalhistas, devidas aos seus funciondrios.

13.38. Enfregar, quando solicitado pela Administracdo, quaisquer dos seguintes
documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

13.39. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a
CONTRATADA terd o prazo mdximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do
recebimento de diligéncia da FISCALIZACAQ, para prestar os esclarecimentos cabiveis,
formal e documentalmente.

13.40. O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutencdo da
CONTRATADA em situacdo iregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagcdo das
penalidades e demais cominacoes legais.

13.41. Cabe ainda, & CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldd-los na época prépria, vez
que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas
0s seus empregados durante a execucdo deste confrato, ainda que acontecido em
dependéncia da CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civii ou penal,
relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo,
conexdo ou continéncia;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacdo;

13.42. Encaminhar a CONTRATANTE, junto com a Fatura para pagamento,
extrato individual, de cada empregado alocado na prestacdo dos servicos,
comprovando o recolhimento do FGTS e INSS;

13.43. Fornecer, sempre que solicitado pela CONIRATANTE, fodos os
comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e
trabalhistas;

13.44. No momento da assinatura do Confrato, autorizar a CONTRATANTE a fazer
o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas cos
frabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.45. Quando ndo for possivel a redlizacdo dos pagamentos pela propria
Administracdo, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e
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das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS.

13.46. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualguer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar
conhecimento em razdo da execucdo do contrato, devendo orientar seus funciondrios
nesse sentido.

13.47. Ndo veicular publicidade ou qualguer oufra informacdo acerca das
atividades, objeto desse contrato, sem a prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

13.48. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo, qualificacdo e
regularidade exigidas no edital.

13.49. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes
gue se fizerem necessdrio, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

13.50. O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condicdes de habilitacdo pela CONTRATADA deverd dar ensejo d rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sancoes.

13.51. Visando garantir o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a confratada
autoriza o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
perante o FGTS e Seguridade Social, que serdo depositados pela contratante em conta-
depdsito vinculada especifica.

13.52. Eventual saldo existente na conta vinculada apenas serd liberado com a
execucdo completa do contrato, apds a comprovacdo, por parte da empresa, da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico
contratado.

13.53. Os valores provisionados somente serdo liberados para o pagamento das
verbas de que trata e nas seguintes condicoes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
saldrio dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;
b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias

previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados co
contrato;

C) Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio
proporcional, férias proporcionais e & indenizacdo compensatdria porventura devida
sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias.

Cl4usula Décima Quarta:- DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRAGCAO

14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Confratada,
de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

14.2.  Comunicar, por escrito, & CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execucdo do servico.

14.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas  detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

14.4. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacoes
assumidas pela CONTRATADA, exigindo sua correcdo, no prazo mdéximo de 24 (vinte e
quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificado e
aceito pela CONTRATANTE.

14.5. Exigir, no prazo mdximo de 24 (vinte e quatro) horas, o afastamento e/ou
substituicdo de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA que ndo mereca
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confianca no frato dos servicos, que produza complicacdes para a supervisdo e
fiscalizagcdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
afribuicoes que Ihe foram designadas.

14.6. Noftificar a Confratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicoes no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo;

14.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos, necessdrios & prestacdo dos
servicos, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

14.8. Nd&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas exiras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela
autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislacdo trabalhista;

14.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicoes
previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com dedicacdo exclusiva
de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e & Receita Federal
do Brasil — RFB.

14.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicéo
para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com dedicacdo exclusiva de
mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

14.11. Pagar a Contfratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condicoes estabelecidas no Edital e seus anexos;

14.12. Efetuar as retencoes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos
da contratada, no que couber.

14.13. Nd&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais
como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar- se somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da confratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepcdo e apoio ao usudrio;

b) Direcionar a confratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
c) Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da

Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

d) Considerar os frabalhadores da Confratada como colaboradores
eventuais do préprio érgdo ou entidade responsdvel pela contratacdo, especialmente
para efeito de concessdo de didrias e passagens.

14.14. Fiscalizar mensalmente, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

a) A concessdo de férias remuneradas € o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-salde, quando
for devido;

b) O recolhimento das contribuicdes previdencidrios e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim
de verificar qualquer irregularidade;

c) O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

14.15. Analisar os termos de rescisdo dos contfratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdvel por igual
periodo, apds a extincdo ou rescisdo do contrato.

Clausula Décima Quinta:- DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas, a Administracdo poderd
aplicar ao Fornecedor as seguintes sancdes, garantida a defesa prévia prevista no artigo
87, § 2° e os recursos do art. 109, ambos da Lei n® 8.666/93, no prazo de até 05 (cinco)
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dias Uteis:

| — Adverténcia;

Il - Multa;

Il — Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica.

V — As sangdes previstas nos incisos |, lll e IV desta cldusula poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a do inciso |l.

VI - Ficard impedida de licitar e de contratar com a Administracdo, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a pendlidade, a pessoa juridica
que praticar quaisquer atos previstos no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/02, observadas
as normas contfidas nos Decretos Municipais n°® 4.309/06 e 4.336/06, no que couber, e
também:

a) Ensejar o retardamento da execucdo do certame;

b) NGo mantiver a proposta, injustificadamente;

c) Comportar-se de modo inidéneo;

d) Fizer declaracado falsa;

e) Cometer fraude fiscal;

f) Falhar ou fraudar na execug¢do do contrato;

g) Recusar-se injustificadamente a assinar o contrato ou refirar a nota de
empenho.

VIl - O cometimento das ilegalidades descritas nas alineas “a” a "g" implica o
descredenciamento do cadastramento de fornecedores do municipio de MERIDIANO/SP.

Subcldusula Primeira:

A adverténcia serd aplicada em casos de faltas leves, assim entendidas aquelas
gue ndo acarretem prejuizo de monta a Administracdo;

Subcldusula Segunda:

Pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas, a Administracdo poderd
aplicar ao Fornecedor as seguintesmultas, garantida a defesa prévia prevista no artigo
87, § 2° e os recursos do art. 109, ambos da Lei n°® 8.666/93, no prazo de até 05 (cinco)
dias Uteis: quando for o caso de culpa imputada ao Fornecedor, e pela sua execucdo
de forma incorreta, poderd ser aplicada multa, a ser determinada do seguinte modo,
sem prejuizo de oufras cominagdes cabiveis:

| — Multa didria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento), por dia de atraso
sobre a parcela que deverd ser entregue;

I - 10% (dez por cento) sobre o valor do(s) material(ais) entregue(s) com
problemas técnicos, mais multa de 0,33 (frinta e trés centésimos) por cento ao dia se o
material com problemas técnicos ndo for substituido em até 05 (cinco) dias, contados da
data em que a Administracdo tiver comunicado & empresa a irregularidade;

Il -10% (dez por cento), por descumprimento de quaisquer das obrigacdes
decorrentes do ajuste, que ndo estejam previstas nos subitens acima, a qual incidird
sobre o valor do total do Pedido de Fornecimento emitido & favor do Fornecedor.

Subcldusula Terceira:

A cobranca da multa serd efetivada por desconto no pagamento das faturas,
nas garantias ou ainda diretamente do Fornecedor.
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Subcldusula Quarta:

No caso de cobranca de multa diretamente do Fornecedor, esta deverd ser
recolhida dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da correspondente notificacdo.

Subcldusula Quinta:
A penadlidade de suspensdo tempordria de licitar e contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, poderd ser aplicada nos seguintes

casos, mesmo que desses fatos ndo resultem prejuizos & mesma:

| - Reincidéncia em descumprimento de prazo estipulado;
Il - Descumprimento ou parcial cumprimento de obrigacdo estipulada.

Subcldusula Sexta:

A pencalidade de declaracdo de inidoneidade poderd ser aplicada:

| — Ao Fornecedor que descumprir ou cumprir parcialmente obrigacdo estipulada,
desde que desses fatos resultem prejuizos a Administracéo;

Il - A adjudicatdria que se recusar, injustamente, a assinar a ata dentro do prazo
estabelecido.

Subcldusula Sétima:

As penadlidades de suspensdo tempordria e de declaracdo de inidoneidade
poderdo ser aplicadas, ainda:

| — Ao Fornecedor que tenha sofrido condenacdo definitiva por pratica de fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer fributos, ou deixe de cumprir suas obrigacdes fiscais
ou para-fiscais;

Il - Ao Fornecedor que tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da
licitacdo.
Subcldusula Oitava:

As penalidades previstas de adverténcia, suspensdo tempordria ou de
declaracdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas juntamente com a pena de multa.

Subcldusula Nona:
As pendlidades previstas serdo aplicadas pela autoridade competente, apds a
instrucdo do respectivo processo, no qual fica assegurada a ampla defesa do

Fornecedor interessado, e serd publicada na Imprensa Oficial.

Clausula Décima:- DOS RECURSOS

Das decisdes relativas a rescisdo contratual e aplicacdo das sancdes previstas
neste instrumento cabem os recursos constantes do art. 109, da Lei n® 8.666/93, sendo
processados de acordo com as disposicodes dos pardgrafos do mesmo artigo.

Clausula Décima Primeira:- DOS ILICITOS PENAIS
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As infracdes penais tipificadas nas Leis 8.666/93 e 10.520/02 serdo objeto de
processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuizo das demais cominacoes
aplicaveis.

| — Havendo indicios de conluio entre os licitantes ou de qualgquer outro ato de
md-fé, o Pregoeiro comunicard os fatos verificados ao Ministério PUblico Estadual, para as
providéncias devidas.

II - O licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugcdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da
ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administracdo, pelo prazo de
até 05 (cinco anos), enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e das demais
cominacoes legais.

a) A competéncia para a abertura e instrucdo de processo administrativo serd do
Pregoeiro e da Equipe de Apoio, para apurar as infragcdes descritas no caput do arfigo
anterior.

b) Concluida a instrucdo de processo administrativo, os autos seréo remetidos ao
Chefe do Poder Executivo que tem o prazo de até 30 (trinta) dias para decidir, salvo
prorrogacdo por igual periodo expressamente motivada.

c) O Chefe do Poder Executivo tem o dever de explicitamente emitir decisdo nos
processos administrativos.

Cldusula Décima Segunda:- DAS DISPOSICOES FINAIS

Esta Ata de Registro de Precos é regida pela Lei Federal n°® 8.666/93 em sua atual
redacdo, e pelo Decreto Municipal n°® 4.309/06, no que for incompativel com a legislacdo
Federal, e, subsidiariamente pelos principios gerais de direito.

Os prazos previstos neste contrato serdo contados nos termos do art. 110 da Lei
Federal 8.666/93 com as alteracdes posteriores.

O Fornecedor ficard obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a
vigéncia desta Ata de Registro de Precos, ainda que a expiracdo do prazo de enfrega
previsto no cronograma ocorra apds seu vencimento.

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os Decretos Municipais n°
4.309/06 e 4.336/06, as Leis Federais n° 8.666/93 e 10.520/02 e demais normas aplicaveis.
Subsidiariaomente, aplicar-se-do os Principios Gerais de Direito.

Clausula Décima Terceira:- DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas deste instrumento, serd competente o do foro da
Comarca de Fernanddpolis/SP.

Por estarem, assim, justos e acordados assinam a presente Ata de Registro de
Precos, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo
assinadas.

MERIDIANO/SP, ....de........ de 2023.

Municipio de MERIDIANO
EDMAR CASSEMIRO DE LIMA
Secretdrio de Governo
-Orgdo Gerenciador-

51



MUNICIPIO DE MERIDIANO

ESTADO DE SAO PAULO
Rua: Luiza Feltrin Guilhen, 1716 - Centro - CEP 15625-000
Fone: (17) 3475-1116 - (17) 3475-1124
www.meridiano.sp.gov.br meridiano@meridiano.sp.gov.br
CNPJ 45.116.092/0001-08

Testemunhas:-

Fornecedor

RG n°

RG n°

52



MUNICIPIO DE MERIDIANO

ESTADO DE SAO PAULO
Rua: Luiza Feltrin Guilhen, 1716 - Centro - CEP 15625-000
Fone: (17) 3475-1116 - (17) 3475-1124
www.meridiano.sp.gov.br meridiano@meridiano.sp.gov.br
CNPJ 45.116.092/0001-08

ANEXO Il

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

Ao
Municipio de MERIDIANO - SP
Pregdo Presencial n° 005/2023

A SIgNatdnia ....oeeeeeeiecieeenn, CNPJeoiieeeeieieeeieen, por seu representante legal abaixo
assinado, vem declarar, sob as penas da Lei, que estd apta a tomar parte do processo
licitatério, tendo em vista inexistir contra a mesma Declaracdo de Inidoneidade emitida

por érgdo de Administracdo Publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.

Local e data

Nome e assinatura da Licitante
Representante Legal
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ANEXO IV

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

MODELO DE DECLARACAQ DE PLENA SUBMISSAO AS CONDICOES DO EDITAL

Ao
Municipio de MERIDIANO - SP
Pregdo Presencial n° 005/2023

Declaracdo de Plena Submissdo as Condicdes do Edital

A Signatdria................., CNPJ..oovee, por seu representante abaixo assinado, declara
estar de acordo com todos os termos do Pregdo Presencial n°® 005/2023 e de todos os
seus anexos, todos de seu integral conhecimento, pelo que, caso vitoriosa, assinard o
Confrato do qual constitui parte integrante do referido Pregdo e seus anexos,
concordando com todas as suas cldusulas e condicdoes, em todas as fases desta
Licitacdo.

Declara, também, a sua inteira submissdio a Legislacdo Brasileira.

Esclarece, ainda, que preenche todos os requisitos previstos no citado Ato Convocatério
da Licitacdo.

Local e Data

Nome e assinatura da Licitante (Signatdria)
Representante Legal
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ANEXO V

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

MODELO DECLARACAO QUANTO A LEI FEDERAL N.° 9.854/99

Ao
Municipio de MERIDIANO - SP
Pregdo Presencial n°® 005/2023

Declaracdo Quanto a Lei Federal 9.854/99

A Signatdria.......cceeeeeeeeeeeeees, CNPJ e, neste afo representado pelo
) ST Cédula de |dentidade NS e, CPF
T , residente e domiciliado na cidade de .................., Estado de

....................... .em atencdo d solicitacdo contida no Pregdo Presencial n® 005/2023,
DECLARAMOS gue, ndo empregamos em nossa empresa menores de 18 (dezoito) anos
em frabalho noturno e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer frabalho, conforme
disposto na Lei Federal n.° 9.854, de 27 de Outubro de 1.999.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e Data

Nome e Assinatura da Licitante (Signatdria)
Representante Legal
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ANEXO VI

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS DE HABILITACAO

Ao
Municipio de MERIDIANO - SP
Pregdo Presencial n° 005/2023

A Signatdria......., CNPJ......, neste ato representado pelo Sr..., RG n° ... CPF n°........ ,
residente e domiciliacdo na cidade de ............ Estado de ............, para cumprimento do
previsto no Inciso VII do Artigo 4° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, publicada no DOU de
18/07/2002, DECLARA expressamente que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo exigidos no Edital do Pregdo Presencial n® 005/2023.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.
Local e Data
Nome e Assinatura da Licitante (Signatdria)

Representante Legal

Obs.: Esta declaragdo deverd ser entregue ao Pregoeiro junto ao Credenciamento.
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ANEXO VI

PREGAQO PRESENCIAL N° 005/2023

MODELO DE CREDENCIAMENTO

A Signatéria ................ , CNPJ .. , Neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) .......c.cco.... , RG n°
.............. CPF n° ..............., residente e domiciliado na cidade de ..............., Estado de ........... , pelo
presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu Procurador o(a) Senhor(a) (home, RG, CPF,
nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco), a quem confere amplos poderes para junto a Prefeitura
Municipal de Meridiano/SP, praticar 0s atos necessarios para representar a outorgante na licitagdo sob a
modalidade de Pregdo Presencial n® 005/2023, usando dos recursos legais e acompanhando-os,
conferindo-lhes, ainda, poderes especiais para desistir de recursos, interpd-los, apresentar lances verbais,
negociar precos e demais condigdes, confessar, transigir, desistir, firmar Contratos Administrativos, receber
e dar quitacdo, podendo ainda, substabelecer esta para outrem, com ou sem reservas de iguais poderes,
dando tudo por bom firme e valioso.

Local e Data

Nome e Assinatura da Licitante (Signatdria)
Representante Legal

ESTA PROCURAGAO DEVERA SER ACOMPANHADA DO CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA
AUTENTICADO
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ANEXO VI

MODELO DE CARTA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

Processo Licitatorio n° 054/2023

Pregdao Presencial n° 005/2023

Apresentamos nossa proposta para a prestacdo dos servicos abaixo discriminado(s), que
integra o instrumento convocatdrio da licitacdo em epigrafe.

1. IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
Razdo social do Licitante:
CNPJ:

Endereco:

E-mail:

Telefone/fax:
Representante Legal:
Nome:

Cargo:

CPF:

RG:

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:
E-mail pessoal:

Telefone(s):
Item Qid. Meses Valor Valor Anual Descricdo
Mensal

01 32 12 R$ R$ Auxiliar de Servicos Diversos — 40 horas
semanais, funciondrios registrados em
CLT conforme convencdo coletiva e
normas de seguranca do frabalho.

TOTAL GERAL RS

Os precos ofertados acima j& estdo inclusos despesas com encargos fiscais, sociais,
comerciais, trabalhistas, previdencidrias, embalagem, seguros, transporte e quaisquer
outras despesas necessdrias ao cumprimento das obrigacdes relacionadas com a

confratacdo do objeto.

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS ___ (

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

Local e Data

Nome e Assinatura da Licitante (Signatdria)

Representante Legal
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OBS: Este documento deverd ser apresentado em papel timbrado da licitante ou
identificada com carimbo padronizado do CNPJ.
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ANEXO IX
DECLARACAO DE GESTAO CONTRATUAL

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023
PROCESSO N° 054/2023

....... (NOME DA EMPRESA) .........., inscrita no CNPJ n° ........c..ccveeuveneeennn, INscricdo Estadual
N ey sediada .....cceeeeueee. (endereco completo) .............., através de seu
representante  legal, 0  $SeNhOr i, portador do RG n°
.................................. e do CPFn° .......ceeeeeeeeeeennnnnn.., DECLARA, sob as penas da lei, que fica

designado como responsdvel do contrato a ser frmado com o Municipio de Meridiano a
pessoa baixo qualificadar:

Nome:

Cargo:

RG:

CPF:

Data de Nascimento:

Endereco Residencial completo:
E-mail profissional:

E-mail pessoal:

Telefone:

Celular:

Local e data:

Nome do representante legal da empresa
(Assinatura/RG/CPF)
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ANEXO X

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS
| Discriminacéo dos Servicos |
A - Data da apresentagdo
da proposta
B - Municipio/UF
C - Ano do Acordo,
Convengéo Coletiva ou
Sentenca Normativa em
Dissidio
Coletivo/Sindicato do
Acordo
D - Ndimero de meses de
execucdo contratual:

Tipo de servico Unidade de medida Quantidade a contratar
Carregador (40h EMPREGADO
semanais)
1 Classificacdo Brasileira de
Ocupacbes (CBO)
2 Salario Normativo da Categoria
Profissional
3 Categoria Profissional (vinculada
a execucdo contratual)
4 Data-Base da Categoria
(dia/més/ano)

Maddulo 1 - Composi¢édo da Remuneragado

Saléario-base do
profissional
TOTAL - MODULO 1

Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais, Diarios

Submddulo 2.1 - 13° salario, férias e adicional de férias

130 salario 8,33%
Férias e adicional de 12,10%
férias

Total Submoédulo 2.1

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢Ges

INSS 20,00%
SESI ou SESC 1,50%
SENAI ou SENAC 1,00%
INCRA 0,20%
Salério educacédo 2,50%

FGTS 8,00%
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RAT/FAP 3,00%
SEBRAE 0,60%
Total Submédulo 2.2 36,80%

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Auxilio Alimentacéo
Transporte

Total Submddulo 2.3
TOTAL - MODULO 2

Mddulo 3 - Provisdo para rescisao

Aviso Prévio Indenizado 0,46%
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04%
Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio 0,72%
Trabalhado
Multa sobre FGTS e sobre o Aviso Prévio Indenizado e sobre o 4,00%
Aviso Prévio Trabalhado ( Obrigatoria a cotacéo de até 4% ( Lei n°
13.932/2019, Lei n° 13.932/2019, extincéo da Contribui¢do Social
(10%) a partir de 01/01/2020 )

TOTAL - MODULO 3

Mddulo 4 - Custo da Reposi¢do do funcionario ausente

Férias 9,075%
Auséncias Legais 1,63%
Licenca Paternidade 0,02%
Auséncia por acidente de 0,04%
trabalho

Afastamento 0,02%
maternidade

Outros -
Subtotal

Incidéncia submodulo 2.2

TOTAL - MODULO 4

| Médulo 5 - Insumos Diversos |
Uniformes

Outros (Ponto
Eletrbnico)

TOTAL - MODULO 5

Mdédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos Indiretos 3,00%
COFINS

PIS

ISS

Lucro

TOTAL - MODULO 6

PRECO PARA UM
PROFISSIONAL
PRECO MENSAL
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MUNICIPIO DE MERIDIANO

ESTADO DE SAO PAULO
Rua: Luiza Feltrin Guilhen, 1716 - Centro - CEP 15625-000
Fone: (17) 3475-1116 - (17) 3475-1124
www.meridiano.sp.gov.br meridiano@meridiano.sp.gov.br
CNPJ 45.116.092/0001-08

TOTAL

PRECO GLOBAL
TOTAL

Planilha deve ser apresentada para cada Item, junto a proposta, a ndo apresentacdo desclassifica o licitante.

ATENCAO:

Este documento devera ser COLOCADO DENTRO DO ENVELOPE 01 junto com a documentagdo de

Proposta.
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